
 
 

 

 

  

 

  



 
 

 

 

  

 فريق عمم الخطخ
 التوقيع المهام الصفة الوظيفة الاسم م
  متابعة التنفيذ ، تقويم الأعمال رئيس  مدير المدرسة أحمد عوض الأسمري 1
  تحميل التشخيص، اختيار البرامج عضو شؤون تعميميةوكيل  مصطفى المعشي 2
  متابعة التنفيذ عضو وكيل شؤون طلاب خالد محمد جبرين 3
  تحديد الأهداف ، اختيار البرامج عضو وكيل شؤون مدرسية محمد الأسمري 4
  تحديد الأهداف ، اختيار البرامج عضو مرشد طلابي حاسن القرني 5
  تشخيص الواقع ، تحديد الأهداف عضو رائد نشاط أحمد طه 6
  اختيار البرامج ، تشخيص الواقع عضو معمم حسن عبد السلام 7
  تحميل التشخيص ، متابعة التنفيذ عضو معمم أبو بكر سيد أحمد 8
  تشخيص الواقع ، تحميل التشخيص عضو معمم  طارق مجاهد جمبان 9
  تحديد الأهدافتشخيص الواقع،  عضو معمم  هاني يوسف عموي 11
  تشخيص الواقع ، تحميل التشخيص عضو معمم محمد حسام عمم 11
  التشخيص تحميل ، الواقع تشخيص عضو معمم أسامة كروش 12
  الاتصال عضو سكرتير زياد الصبحي 13

 



 
 

 

 

  

 

 

 

 



 
 

 

 

  

 

 

 

 



 
 

 

 

  

 

 

 

 



 
 

 

 

  

 

 

 

 



 
 

 

 

  

 

 

 

 



 
 

 

 

  

 

 

 

 
 



 
 

 

 

  

  



 
 

 

 

  

 ( ُزؾ٤َِ اُٞاهغ أُذسع٢ ) رؾغ٤ٖ اُج٤ئخ أُذسع٤خ ( 1ٝسشخ ػَٔ سهْ ) 

ٝاٗزٜذ اُِغ٘خ ا٠ُ ٓغٔٞػخ ٖٓ اُزٞط٤بد  رؾغ٤ٖ اُج٤ئخ أُذسع٤خاعزٔؼذ ُغ٘خ اُزخط٤ؾ ٝاُز٘ظ٤ْ ُزؾ٤َِ اُٞاهغ أُذسع٢ ك٤ٔب ٣خض  ٛـ 1439/  8/  7أُٞاكن  الإص٤ٖ٘اٗٚ ك٢ ٣ّٞ 

 أٜٛٔب : 
 اُزٞط٤بد ّ اُزٞط٤بد ّ اُزٞط٤بد ّ
 عٜبص اعزشؼبس ُِؾش٣ن ٝ اُشػ ا٢ُ٥ .رش٤ًت  31 اٗشبء ؽٔبٓبد ٝ ٓٞاػئ داخَ ٝ خبسط الأدٝاس . 16 اٗشبء ٓظلاد أٓبّ اُجٞاثبد اُشئ٤غخ . 1

 رش٤ًت ط٘بد٣ن ؽٔب٣خ ُخشاؽ٤ْ اؽلبء اُؾش٣ن . 32 رش٤ًت ًشبكبد ٤ُذ ُِغبؽبد اُخبسع٤خ . 17 رٞك٤ش ٓٞاهق خبطخ ُز١ٝ الاؽز٤بعبد اُخبطخ . 2
 ٛٞائ٤خ ُغ٤ٔغ اُجٞاثبد .ػَٔ عزبئش  33 رغ٤ٜض أُغجؼ ٝكن ٓٞاطلبد اُغٞدح ٝ اُغلآخ . 18 اٗشبء ٓٔش٠ ؽٍٞ عٞس أُذاسط . 3
 ػَٔ ششائؼ أ٤ُّ٘ٓٞٞ ُغ٤ٔغ ٗٞاكز اُلظٍٞ . 34 رش٤ًت شجي ؽذ٣ذ١ ث٤ٖ اُغلاُْ ٝ اُذسط . 19 ر٤٤ٌق اُغبؽبد ٝ اؿلاهٜب . 4

 رغ٤ٜض ٓغشػ ثبُوغْ ٓضٝد ثٌَ الإٌٓبٗبد . 35 رٞك٤ش ٝؽذاد رؼو٤ْ ثبلأدٝاس ٝ أُٔشاد .  22 اٗشبء ٓظ٠ِ داخَ أُذاسط . 5
 ص٣بدح ٓخبسط اُطٞاسئ ثبُظلٞف الأ٤ُٝخ . 36 ػَٔ ُٞؽبد اسشبد٣خ ُٔخبسط اُطٞاسئ . 21 ػٔذٍ ٓظذاد خشعب٤ٗخ ُِغ٤بساد ٖٓ اُخبسط . 6
 رش٤ًت أعٜضح اؽلبء ٌُِٜشثبء رؼَٔ ثبُـبص . 37 رش٤ًت أعٜضح اٗزاس ك٢ أُٔشاد . 22 ػَٔ ُٞؽبد اسشبد٣خ خبطخ ثزٞص٣غ أُذاسط . 7

 ر٘ظ٤ْ ارغبٙ اُظؼٞد ٝ اُ٘ضٍٝ ثبُذسط . 38 رٞك٤ش ػِت طبثٕٞ عبئَ داخَ اُؾٔبٓبد . 23 ٤ٓبٙ رار٤خ اُزؾ٤ِخ .رٞك٤ش ثشداد  8
 رٞك٤ش اؽلبء رار٢ ُوغْ اُزو٤٘خ . 39 رش٤ًت أعٜضح اعزشؼبس اُؼٞء داخَ اُلظٍٞ . 24 ػَٔ ٓظذاد لأػٔذح اُغبؽبد ٝ أُش٠ٓ . 9

 اٗشبء ٓذاخَ ثبُذسط ُز١ٝ الاؽز٤بعبد اُخبطخ . 42 رش٤ًت أعٜضح اعزشؼبس اُز٤٤ٌق داخَ اُلظٍٞ . 25 ػَٔ ٓظذاد اعل٘غ٤خ ُغذسإ اُغبؽخ . 12

 الاٛزٔبّ ثبُٔوظق أُذسع٢ . 41 رش٤ًت ٓظبػذ ُٔغبػذح ر١ٝ الاؽز٤بعبد اُخبطخ . 26 رؾ٣َٞ أسػ٤بد اُغبؽخ ٖٓ خشعب٤ٗخ ُٔطبؽ٤خ .  11
 رغ٤ٜض طبُخ س٣بػ٤خ ٓز٘ٞػخ الأُؼبة . 42 رش٤ًت أعٜضح اٗزاس ثبُغبؽخ . 27 ػَٔ ٗظبّ اُشػ ا٢ُ٥ ك٢ اُجذسّٝ . 12

 اٗشبء ٓشًض رظ٣ٞش ُِٔذاسط , 43 رٞك٤ش ُٞؽبد ُِغذٍٝ اُض٢٘ٓ داخَ اُلظٍٞ .  28 ػَٔ ثٞاثخ اٌُزش٤ٗٝخ ث٤ٖ الأهغبّ . 13

 رغ٤ٜض اُؼ٤بدح اُطج٤خ ثؤؽذس الأعٜضح . 44 اٗشبء ٓوش ُِ٘بد١ اُؼ٢ِٔ ثبُوغْ . 29 رش٤ًت ٓؼخبد خبطخ ثبُذكبع أُذ٢ٗ . 14
 رش٤ًت طلبسح اٗزاس خبسع٤خ . 45 رٞك٤شٓشًض رؾٌْ ٌُِب٤ٓشاد ثبُوغْ . 32 ػَٔ ؿشكخ لاعزوجبٍ اُضٝاس . 15

 اُؾبػشٕٝ :

 اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ

  ٛب٢ٗ ػ١ِٞ 12  اُغلاّؽغٖ ػجذ  7  ٓؾٔذ الأعٔش١ 4  أؽٔذ الأعٔش١ 1

  ٓؾٔذ ؽغبّ 11  أثٞ ثٌش ع٤ذ أؽٔذ 8  ؽبعٖ اُوش٢ٗ 5  ٓظطل٠ أُؼش٢ 2

     ؽبسم عِجبٕ 9  أؽٔذ ؽٚ 6  خبُذ عجش٣ٖ 3
 

 قائد المدرسة

 أحمد بن عوض الأسمري



 
 

 

 

  

 روش٣ش ٓزبثؼخ ر٘ل٤ز رؾ٤َِ اُٞاهغ أُذسع٢ ) رؾغ٤ٖ اُج٤ئخ أُذسع٤خ (

ُٔزبثؼخ ر٘ل٤ز ٓب أٝطذ ثٚ ك٢ اعزٔبػٜب  رؾغ٤ٖ اُج٤ئخ أُذسع٤خاعزٔؼذ ُغ٘خ اُزخط٤ؾ ٝاُز٘ظ٤ْ ُزؾ٤َِ اُٞاهغ أُذسع٢ ك٤ٔب ٣خض  ٛـ 1439/  12/  17أُٞاكن  اُضلاصبءاٗٚ ك٢ ٣ّٞ 

 ٝاٗزٜذ اُِغ٘خ ا٠ُ ٓب ٢ِ٣  :  ٛـ 1439/  8/  7أُٞاكن  الإص٣ٖ٤ّ٘ٞ 
 ُْ ٣زْ اُز٘ل٤ز رْ اُز٘ل٤ز ٓزبثؼخ اُزٞط٤بد ّ ُْ ٣زْ اُز٘ل٤ز رْ اُز٘ل٤ز اُزٞط٤بدٓزبثؼخ  ّ

   اٗشبء ؽٔبٓبد ٝ ٓٞاػئ داخَ ٝ خبسط الأدٝاس .   16 اٗشبء ٓظلاد أٓبّ اُجٞاثبد اُشئ٤غخ . 1

   رش٤ًت ًشبكبد ٤ُذ ُِغبؽبد اُخبسع٤خ .   17 رٞك٤ش ٓٞاهق خبطخ ُز١ٝ الاؽز٤بعبد اُخبطخ . 2

   رغ٤ٜض أُغجؼ ٝكن ٓٞاطلبد اُغٞدح ٝ اُغلآخ .   18 اٗشبء ٓٔش٠ ؽٍٞ عٞس أُذاسط . 3

   رش٤ًت شجي ؽذ٣ذ١ ث٤ٖ اُغلاُْ ٝ اُذسط .   19 ر٤٤ٌق اُغبؽبد ٝ اؿلاهٜب . 4

   رٞك٤ش ٝؽذاد رؼو٤ْ ثبلأدٝاس ٝ أُٔشاد .    22 اٗشبء ٓظ٠ِ داخَ أُذاسط . 5

   ػَٔ ُٞؽبد اسشبد٣خ ُٔخبسط اُطٞاسئ .   21 ػٔذٍ ٓظذاد خشعب٤ٗخ ُِغ٤بساد ٖٓ اُخبسط . 6

   رش٤ًت أعٜضح اٗزاس ك٢ أُٔشاد .   22 ػَٔ ُٞؽبد اسشبد٣خ خبطخ ثزٞص٣غ أُذاسط . 7

   رٞك٤ش ػِت طبثٕٞ عبئَ داخَ اُؾٔبٓبد .   23 رٞك٤ش ثشداد ٤ٓبٙ رار٤خ اُزؾ٤ِخ . 8

   أعٜضح اعزشؼبس اُؼٞء داخَ اُلظٍٞ .رش٤ًت    24 ػَٔ ٓظذاد لأػٔذح اُغبؽبد ٝ أُش٠ٓ . 9

   رش٤ًت أعٜضح اعزشؼبس اُز٤٤ٌق داخَ اُلظٍٞ .   25 ػَٔ ٓظذاد اعل٘غ٤خ ُغذسإ اُغبؽخ . 12

   رش٤ًت ٓظبػذ ُٔغبػذح ر١ٝ الاؽز٤بعبد اُخبطخ .   26 رؾ٣َٞ أسػ٤بد اُغبؽخ ٖٓ خشعب٤ٗخ ُٔطبؽ٤خ .  11

   رش٤ًت أعٜضح اٗزاس ثبُغبؽخ .   27 اُجذسّٝ .ػَٔ ٗظبّ اُشػ ا٢ُ٥ ك٢  12

   رٞك٤ش ُٞؽبد ُِغذٍٝ اُض٢٘ٓ داخَ اُلظٍٞ .    28 ػَٔ ثٞاثخ اٌُزش٤ٗٝخ ث٤ٖ الأهغبّ . 13

   اٗشبء ٓوش ُِ٘بد١ اُؼ٢ِٔ ثبُوغْ .   29 رش٤ًت ٓؼخبد خبطخ ثبُذكبع أُذ٢ٗ . 14

   رٞك٤شٓشًض رؾٌْ ٌُِب٤ٓشاد ثبُوغْ .   32 ػَٔ ؿشكخ لاعزوجبٍ اُضٝاس . 15

 اُؾبػشٕٝ :

 اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ

  ٛب٢ٗ ػ١ِٞ 12  ؽغٖ ػجذ اُغلاّ 7  ٓؾٔذ الأعٔش١ 4  أؽٔذ الأعٔش١ 1

  ٓؾٔذ ؽغبّ 11  أثٞ ثٌش ع٤ذ أؽٔذ 8  ؽبعٖ اُوش٢ٗ 5  ٓظطل٠ أُؼش٢ 2

     ؽبسم عِجبٕ 9  أؽٔذ ؽٚ 6  عجش٣ٖخبُذ  3

 
 قائد المدرسة

 أحمد بن عوض الأسمري



 
 

 

 

  

 روش٣ش ٓزبثؼخ ر٘ل٤ز رؾ٤َِ اُٞاهغ أُذسع٢ ) رؾغ٤ٖ اُج٤ئخ أُذسع٤خ (ربثغ 

لوتابعة تنفيذ ها  اُج٤ئخ أُذسع٤خرؾغ٤ٖ اجتوعت لجنة التخطيط والتنظين لتحليل الىاقع الودرسي فيوا يخص  ٛـ 1439/  12/  17الوىافق  اُضلاصبءإنه في يىم 

 وانتهت اللجنة إلى ها يلي  :  ٛـ 1439/  8/  7الوىافق  الإص٤ٖ٘أوصت به في اجتواعها يىم 
 ُْ ٣زْ اُز٘ل٤ز رْ اُز٘ل٤ز اُزٞط٤بدٓزبثؼخ  ّ

   رْ رش٤ًت عٜبص اعزشؼبس ُِؾش٣ن ٝ اُشػ ا٢ُ٥ . 31

   اُؾش٣ن .رْ رش٤ًت ط٘بد٣ن ؽٔب٣خ ُخشاؽ٤ْ اؽلبء  32

   رْ ػَٔ عزبئش ٛٞائ٤خ ُغ٤ٔغ اُجٞاثبد . 33

   رْ ػَٔ ششائؼ أ٤ُّ٘ٓٞٞ ُغ٤ٔغ ٗٞاكز اُلظٍٞ . 34

   رْ رغ٤ٜض ٓغشػ ثبُوغْ ٓضٝد ثٌَ الإٌٓبٗبد . 35

   رْ ص٣بدح ٓخبسط اُطٞاسئ ثبُظلٞف الأ٤ُٝخ . 36

   رْ رش٤ًت أعٜضح اؽلبء ٌُِٜشثبء رؼَٔ ثبُـبص . 37

   رْ ر٘ظ٤ْ ارغبٙ اُظؼٞد ٝ اُ٘ضٍٝ ثبُذسط . 38

   رْ رٞك٤ش اؽلبء رار٢ ُوغْ اُزو٤٘خ . 39

   رْ اٗشبء ٓذاخَ ثبُذسط ُز١ٝ الاؽز٤بعبد اُخبطخ . 42

   رْ الاٛزٔبّ ثبُٔوظق أُذسع٢ . 41

   رْ رغ٤ٜض طبُخ س٣بػ٤خ ٓز٘ٞػخ الأُؼبة . 42

   ,رْ اٗشبء ٓشًض رظ٣ٞش ُِٔذاسط  43

   رْ رغ٤ٜض اُؼ٤بدح اُطج٤خ ثؤؽذس الأعٜضح . 44

   رْ رش٤ًت طلبسح اٗزاس خبسع٤خ . 45

 اُؾبػشٕٝ :

 اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ

  ٛب٢ٗ ػ١ِٞ 12  ؽغٖ ػجذ اُغلاّ 7  ٓؾٔذ الأعٔش١ 4  أؽٔذ الأعٔش١ 1

  ٓؾٔذ ؽغبّ 11  أثٞ ثٌش ع٤ذ أؽٔذ 8  اُوش٢ٗؽبعٖ  5  ٓظطل٠ أُؼش٢ 2

     ؽبسم عِجبٕ 9  أؽٔذ ؽٚ 6  خبُذ عجش٣ٖ 3

 قائد المدرسة

 أحمد بن عوض الأسمري



 
 

 

 

  

 ( ُزؾ٤َِ اُٞاهغ أُذسع٢    ) الأٖٓ ٝاُغلآخ ( 2ٝسشخ ػَٔ سهْ ) 

 اعزٔؼذ ُغ٘خ اُزخط٤ؾ ٝاُز٘ظ٤ْ ُزؾ٤َِ اُٞاهغ أُذسع٢ ك٤ٔب ٣خض الأٖٓ ٝاُغلآخ أُذسع٤خ ٝاٗزٜذ اُِغ٘خ ا٠ُ اُزٞط٤بد اُزب٤ُخ :  1439- 8 -14اٗٚ ك٢ ٣ّٞ الاص٤ٖ٘ أُٞاكن 
 اُزٞط٤بد ّ اُزٞط٤بد ّ اُزٞط٤بد ّ
 رش٤ًت أعٜضح اؽلبء ثبُـبص ثذٝساد ا٤ُٔبٙ  31 رش٤ًت ًشبكبد ٤ُذ ثبُغبؽبد اُخبسع٤خ  16 ػَٔ ٓخبسط ؽٞاسئ ثبُوغْ الاثزذائ٢ 1

 اٗشبء عٞس خبسع٢ ؽٍٞ أُغجؼ  17 ٝػغ ٓظلاد ػ٠ِ اُجٞاثبد اُشئ٤غ٤خ ُِٔذسعخ 2
ػَٔ ُٞؽبد اسشبد٣خ ػ٠ِ اُذسط ُزؾذ٣ذ ٓغبساد اُظؼٞد  32

 ثبُِٕٞ الأؽٔش ٝاُ٘ضٍٝ ثبُِٕٞ الأصسم 

 رغ٤ٜض هغْ اؽلبء رار٢ ُوغْ اُزو٤٘خ  33 رٞك٤ش أؽٞام اُ٘غبح ٝ ػظب الإٗوبر ثبُٔغجؼ  18 ؽٍٞ أُذسعخ خؾ دٝسا٢ٗ ثبرغبٙ ٝاؽذ ٝػغ خطخ ع٤ش 3

 ػَٔ ٓذاخَ ٝٓخبسط ثبُذسط ُز١ٝ الاؽز٤بعبد اُخبطخ  34 رغ٤ٜض ؿشف ُزـ٤٤ش أُلاثظ ٝؿشف اعزؾٔبّ داخَ ٓؾ٤ؾ أُغجؼ  19 اٗشبء ٓٞاهق خبطخ ُز١ٝ الاؽز٤بعبد اُخبطخ 4

 رغ٤ٜض اُؼ٤بدح اُطج٤خ ثبلأعٜضح اُلاصٓخ ُِشػب٣خ اُظؾ٤خ ُِطلاة  35 رؾ٣َٞ أسػ٤بد أُغجؼ ا٠ُ ٓطبؽ٤خ 22 اٗشبء ٓٔش٠ خبص ُِطلاة ؽٍٞ أُذسعخ ثؼ٤ذًا ػٖ اُغ٤بساد 5

 رش٤ًت طلبسح اٗزاس ُِؾ٢ أُوبّ ثٚ أُذسعخ " رؼبٕٝ ٓغزٔؼ٢  36 ٝػغ ًب٤ٓشاد ٓشاهجخ داخَ ٓؾ٤ؾ أُغجؼ  21 ٝػغ ٓظذاد خشعب٤ٗخ ُِغ٤بساد أٓبّ أُٔش٠ اُطلاث٢ 6

 رش٤ًت أعٜضح اعزشؼبس اُؾشائن ٝاُشػ ا٢ُ٥ ثبُلظٍٞ 37 اٗشبء ٝؽذح اعؼبكبد أ٤ُٝخ داخ٤ِخ ُِٔغجؼ 22 ٝػغ ثشاداد ٤ٓبٙ رار٤خ اُزؾ٤ِخ ُِطلاة 7

 اٗشبء ٓشًض رؾٌْ ٌُِب٤ٓشاد ٝأُشاهجخ  38 ػشٝسح رٞاعذ ٓذسة ٝٓ٘وز ُِغجبؽخ أص٘بء ؽظض اُطلاة 23 ثٔظذاد اعل٘غ٤خرجط٤ٖ أػٔذح اُغبؽبد  8

 ػَٔ ششائؼ أ٤ُّ٘ٓٞٞ ػ٠ِ ٗٞاكز اُلظٍٞ  39 رـط٤خ اُذسط ثشجي ُؾٔب٣خ اُطلاة ٖٓ اُغوٞؽ 24 رجط٤ٖ عذسإ اُغبؽخ ثٔظذاد اعل٘غ٤خ  9

 ػَٔ ٓخبسط ؽٞاسئ ثوغْ اُظلٞف الأ٤ُٝخ  42 ٝػغ ٝؽذاد ُزؼو٤ْ الأ٣ذ١ ثٌَ الأدٝاس ُِؾذ ٖٓ اٗزشبس اُؼذٟٝ 25 ٝػغ ط٘بد٣ن الإؽلبء ك٢ اُغبؽبد ًَٝ الأدٝاس  12

   رش٤ًت ػِت طبثٕٞ عبئَ داخَ ؽٔبٓبد أُشعخ 26 رؾ٣َٞ الأسػ٤بد ٖٓ خشعب٤ٗخ ا٠ُ ٓطبؽ٤خ  11
   رش٤ًت أعٜضح اٗزاس اُؾشائن ُٝٞؽبد اسشبد٣خ ٓؼ٤ئخ ُِٔخبسط 27 ك٢ اُجذسّٝ ثبُوغْ الاثزذائ٢ رلؼ٤َ ٗظبّ اُشػ ا٢ُ٥ 12

   رش٤ًت ٓظبػذ ُزغ٤َٜ ر٘وَ اُطلاة ر١ٝ الاؽز٤بعبد اُخبطخ  28 اٗشبء ثٞاثبد اٌُزش٤ٗٝخ ث٤ٖ الأهغبّ ُز٘ظ٤ْ ٓشٝس اُطلاة  13

   رـ٤ِق ط٘بد٣ن اُؾٔب٣خ أُذ٤ٗخ ُِؾشائن ثبلإعل٘ظ  29 رش٤ًت أُؼخبد اُخبطخ ثبُذكبع أُذ٢ٗ صلاص٤خ اُ٘ظبّ  14

   اٗشبء ٓخشط ؽٞاسئ ثبُجذسّٝ ثبُظلٞف الأ٤ُٝخ 32 اٗشبء ؿشكخ لاعزوجبٍ أ٤ُٝبء الأٓٞس ٝاُضٝاس 15

 اُؾبػشٕٝ :

 اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ

  ٛب٢ٗ ػ١ِٞ 12  ؽغٖ ػجذ اُغلاّ 7  ٓؾٔذ الأعٔش١ 4  أؽٔذ الأعٔش١ 1

  ٓؾٔذ ؽغبّ 11  أثٞ ثٌش ع٤ذ أؽٔذ 8  ؽبعٖ اُوش٢ٗ 5  ٓظطل٠ أُؼش٢ 2

     ؽبسم عِجبٕ 9  أؽٔذ ؽٚ 6  خبُذ عجش٣ٖ 3

 قائد المدرسة

 أحمد بن عوض الأسمري



 
 

 

 

  

 ( ُزؾ٤َِ اُٞاهغ أُذسع٢ ) الأٖٓ ٝاُغلآخ (2ٝسشخ ػَٔ سهْ )روش٣ش ٓزبثؼخ ر٘ل٤ز رٞط٤بد 

 8 – 14الاص٤ٖ٘ اعزٔؼذ ُغ٘خ اُزخط٤ؾ ٝاُز٘ظ٤ْ ُزؾ٤َِ اُٞاهغ أُذسع٢ ك٤ٔب ٣خض الأٖٓ ٝاُغلآخ أُذسع٤خ ُٔزبثؼخ ر٘ل٤ز اُزٞط٤بد اُز٢ أٝط٢ ثٜب ٣ّٞ  1439 - 12 -18اٗٚ ك٢ ٣ّٞ الأسثؼبء أُٞاكن 

 ُِزب٢ُ  : ٝهذ خِظذ  1439 –

 ُْ ٣زْ اُز٘ل٤ز رْ اُز٘ل٤ز ٓزبثؼخ اُزٞط٤بد ّ ُْ ٣زْ اُز٘ل٤ز رْ اُز٘ل٤ز اُزٞط٤بدٓزبثؼخ  ّ

   رْ رش٤ًت أُؼخبد اُخبطخ ثبُذكبع أُذ٢ٗ    14 رْ ػَٔ ٓخبسط ؽٞاسئ ثبُوغْ الاثزذائ٢ 1

   لاعزوجبٍ أ٤ُٝبء الأٓٞس ٝاُضٝاسرْ اٗشبء ؿشكخ    15 رْ ٝػغ ٓظلاد ػ٠ِ اُجٞاثبد اُشئ٤غ٤خ ُِٔذسعخ 2

   رْ رش٤ًت ًشبكبد ٤ُذ ثبُغبؽبد اُخبسع٤خ    16 رْ ٝػغ خطخ ع٤ش ؽٍٞ أُذسعخ خؾ دٝسا٢ٗ ثبرغبٙ ٝاؽذ 3

   رْ اٗشبء عٞس خبسع٢ ؽٍٞ أُغجؼ    17 رْ اٗشبء ٓٞاهق خبطخ ُز١ٝ الاؽز٤بعبد اُخبطخ 4

   رْ رٞك٤ش أؽٞام اُ٘غبح ٝ ػظب الإٗوبر ثبُٔغجؼ    18 أُذسعخ ثؼ٤ذًا ػٖ اُغ٤بسادرْ اٗشبء ٓٔش٠ خبص ُِطلاة ؽٍٞ  5

6 
 رْ ٝػغ ٓظذاد خشعب٤ٗخ ُِغ٤بساد أٓبّ أُٔش٠ اُطلاث٢

  
19 

رْ رغ٤ٜض ؿشف ُزـ٤٤ش أُلاثظ ٝؿشف اعزؾٔبّ 

 داخَ ٓؾ٤ؾ أُغجؼ 

  

   رؾ٣َٞ أسػ٤بد أُغجؼ ا٠ُ ٓطبؽ٤خرْ    22 رْ ٝػغ ثشاداد ٤ٓبٙ رار٤خ اُزؾ٤ِخ ُِطلاة 7

   رٞك٤ش ػِت طبثٕٞ عبئَ داخَ اُؾٔبٓبد .   21 رْ رجط٤ٖ أػٔذح اُغبؽبد ثٔظذاد اعل٘غ٤خ 8

   رش٤ًت أعٜضح اعزشؼبس اُؼٞء داخَ اُلظٍٞ .   22 رْ رجط٤ٖ عذسإ اُغبؽخ ثٔظذاد اعل٘غ٤خ  9

   رش٤ًت أعٜضح اعزشؼبس اُز٤٤ٌق داخَ اُلظٍٞ .   23 رْ ٝػغ ط٘بد٣ن الإؽلبء ك٢ اُغبؽبد ًَٝ الأدٝاس  12

   رش٤ًت ٓظبػذ ُٔغبػذح ر١ٝ الاؽز٤بعبد اُخبطخ .   24 رْ رؾ٣َٞ الأسػ٤بد ٖٓ خشعب٤ٗخ ا٠ُ ٓطبؽ٤خ  11

   رش٤ًت أعٜضح اٗزاس ثبُغبؽخ .   25 رْ رلؼ٤َ ٗظبّ اُشػ ا٢ُ٥ ك٢ اُجذسّٝ ثبُوغْ الاثزذائ٢ 12

   رٞك٤ش ُٞؽبد ُِغذٍٝ اُض٢٘ٓ داخَ اُلظٍٞ .    26 رْ اٗشبء ثٞاثبد اٌُزش٤ٗٝخ ث٤ٖ الأهغبّ ُز٘ظ٤ْ ٓشٝس اُطلاة  13

 اُؾبػشٕٝ :

 اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ

  ٛب٢ٗ ػ١ِٞ 12  ؽغٖ ػجذ اُغلاّ 7  ٓؾٔذ الأعٔش١ 4  أؽٔذ الأعٔش١ 1

  ٓؾٔذ ؽغبّ 11  أثٞ ثٌش ع٤ذ أؽٔذ 8  ؽبعٖ اُوش٢ٗ 5  ٓظطل٠ أُؼش٢ 2

     ؽبسم عِجبٕ 9  أؽٔذ ؽٚ 6  خبُذ عجش٣ٖ 3

 قائد المدرسة

 أحمد بن عوض الأسمري



 
 

 

 

  

 

 ٝاُغلآخ (( ُزؾ٤َِ اُٞاهغ أُذسع٢ ) الأٖٓ 2روش٣ش ٓزبثؼخ ر٘ل٤ز رٞط٤بد ٝسشخ ػَٔ سهْ )ربثغ 

اعزٔؼذ ُغ٘خ اُزخط٤ؾ ٝاُز٘ظ٤ْ ُزؾ٤َِ اُٞاهغ أُذسع٢ ك٤ٔب ٣خض الأٖٓ ٝاُغلآخ أُذسع٤خ ُٔزبثؼخ ر٘ل٤ز اُزٞط٤بد اُز٢ أٝط٢ ثٜب ٣ّٞ  1439 - 12 -18اٗٚ ك٢ ٣ّٞ الأسثؼبء أُٞاكن 

 ٝهذ خِظذ ُِزب٢ُ  :  1439 – 8 – 14الاص٤ٖ٘ 

 اُز٘ل٤زُْ ٣زْ  رْ اُز٘ل٤ز اُزٞط٤بدٓزبثؼخ  ّ

   رْ رش٤ًت أعٜضح اٗزاس اُؾشائن ُٝٞؽبد اسشبد٣خ ٓؼ٤ئخ ُِٔخبسط 27

   رْ رش٤ًت ٓظبػذ ُزغ٤َٜ ر٘وَ اُطلاة ر١ٝ الاؽز٤بعبد اُخبطخ  28

   رْ رـ٤ِق ط٘بد٣ن اُؾٔب٣خ أُذ٤ٗخ ُِؾشائن ثبلإعل٘ظ  29

   رْ اٗشبء ٓخشط ؽٞاسئ ثبُجذسّٝ ثبُظلٞف الأ٤ُٝخ 32

   رْ رش٤ًت أعٜضح اؽلبء ثبُـبص ثذٝساد ا٤ُٔبٙ  31

   رْ ػَٔ ُٞؽبد اسشبد٣خ ػ٠ِ اُذسط ُزؾذ٣ذ ٓغبساد اُظؼٞد ثبُِٕٞ الأؽٔش ٝاُ٘ضٍٝ ثبُِٕٞ الأصسم  32

   رْ رغ٤ٜض هغْ اؽلبء رار٢ ُوغْ اُزو٤٘خ  33

   رْ ػَٔ ٓذاخَ ٝٓخبسط ثبُذسط ُز١ٝ الاؽز٤بعبد اُخبطخ  34

   رْ رغ٤ٜض اُؼ٤بدح اُطج٤خ ثبلأعٜضح اُلاصٓخ ُِشػب٣خ اُظؾ٤خ ُِطلاة  35

   رْ رش٤ًت طلبسح اٗزاس ُِؾ٢ أُوبّ ثٚ أُذسعخ " رؼبٕٝ ٓغزٔؼ٢ " 36

   رْ رش٤ًت أعٜضح اعزشؼبس اُؾشائن ٝاُشػ ا٢ُ٥ ثبُلظٍٞ 37

   رْ اٗشبء ٓشًض رؾٌْ ٌُِب٤ٓشاد ٝأُشاهجخ  38

   رْ ػَٔ ششائؼ أ٤ُّ٘ٓٞٞ ػ٠ِ ٗٞاكز اُلظٍٞ  39

   رْ ػَٔ ٓخبسط ؽٞاسئ ثوغْ اُظلٞف الأ٤ُٝخ  42

 اُؾبػشٕٝ :

 اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ اُزٞه٤غ الاعْ ّ

  ٛب٢ٗ ػ١ِٞ 12  ؽغٖ ػجذ اُغلاّ 7  ٓؾٔذ الأعٔش١ 4  أؽٔذ الأعٔش١ 1

  ٓؾٔذ ؽغبّ 11  أثٞ ثٌش ع٤ذ أؽٔذ 8  اُوش٢ٗؽبعٖ  5  ٓظطل٠ أُؼش٢ 2

     ؽبسم عِجبٕ 9  أؽٔذ ؽٚ 6  خبُذ عجش٣ٖ 3
 

 قائد المدرسة

 أحمد بن عوض الأسمري



 
 

 

 

  

 

 

 

 



 
 

 

 

  

 

  

 

 



 
 

 

 

  

 ( ُزؾ٤َِ ٝاهغ أُذسعخ SWOTٗٔٞرط عٞاد ) 

 

 

 
 

SWOT 

 نقاط القوة

Strength 

 الضعفنقاط 

Weakness 

 التحديات

Threat 

 الفرص

Opportunity 

 ج٢صجبد الأداء ٝالاعزوشاس اُ٘غ -2  ـ ٓزٌبَٓ اُزغ٤ٜضاد ٝ أُشاكن ـ أُج٠٘ 1

 ـ ٝعٞد ًٞادس رشث٣ٞخ ٓئِٛخ 4       ـ دسعخ الأٓبٕ اُٞظ٤ل٢ ُِٔ٘غٞث٤ٖ ػب٤ُخ 3

 رلؼ٤َ اُزؼِْ اُ٘شؾ ٝ اعزشار٤غ٤بد ؽذ٣ضخ - 6   ـ ٝعٞد دسعبد ػ٤ِٔخ ػ٤ِب ـ 5

 رلٞم الأداء اُزؼ٢ٔ٤ِ   -  8       ـ  ٝعٞد ششاًخ ٓغزٔؼ٤خ ـ 7

 اعزخذاّ ٝعبئَ اُزو٤٘خ اُؾذ٣ضخ .ـ 9

 

 هِخ اٌُٞادس اُٞؽ٤٘خ أُئِٛخ ك٢ ٝهذ الاؽز٤بط . – 1

 ٓـبدسح ٓؼظْ اٌُٞادس اُٞؽ٤٘خ ك٢ ٝهذ ؽشط ٖٓ اُؼبّ اُذساع٢ ثغجت اُزؼ٤٤ٖ  – 2

 هِخ ؽٔبط اُطلاة ُِو٤بّ ثبلأٗشطخ . –4رجب٣ٖ ث٤ئبد اُطلاة .           – 3

 ًضشح اُؾظض ػ٠ِ ًبَٛ ثؼغ أُؼ٤ِٖٔ – 5

 

 ٝػغ ثشٗبٓظ رذس٣ج٢ ُِٔؼ٤ِٖٔ اُغذد  . – 1

 اػزٔبد الأدكبٗظ اُذ٢ُٝ .  – 2

 اُششاًخ ٓغ ٓذاسط اُجٌبُٞس٣ب اُذ٤ُٝخ  .       – 3

 اُششاًخ ٓغ أُٞٛجخ . –4  

 

 اُزؤص٤ش اُغِج٢ ػ٠ِ اُطلاة ٖٓ ٝعبئَ الإػلاّ اُؾذ٣ضخ   . – 1

 ر٘ٞع ٓظبدس أُؼشكخ ُذٟ اُطلاة  .  – 2

 ػذّ اُشؿجخ ٝ اُذاكؼ٤خ ُذٟ ثؼغ اُطلاة ُِزؼِْ   .       – 3

 ػجؾ عِٞى اُطلاة ك٢ ٛزا اُغٖ اُظؼت  . –4  



 
 

 

 

  

 رؤية  ال
 . ٓ٘بكظ ػب٤ُٔبً ٓزؼِْ .. ٓؼزض ثذ٣٘ٚ .. ٓ٘زْ ُٞؽ٘ٚ .. ٓ٘زظ ُِٔؼشكخ .. 

 رسالةال

روذ٣ْ رؼ٤ِْ ٝرؼِْ ٓز٤ٔض ُِغ٤ٔغ ثٔب ٣ٞاًت اُزٞعٜبد اُؼب٤ُٔخ ,ك٢ ػٞء اُغ٤بعبد 

اُزؼ٤ٔ٤ِخ ٌُِِٔٔخ ٝثٔشبسًخ ٓغزٔؼ٤خ , ك٢ ث٤ئخ رؼ٤ٔ٤ِخ عبرثخ ٝآٓ٘خ رشرو٢ 

 ثبُٜٔبساد ٝاُوذساد ٝرضش١ اُجؾش اُؼ٢ِٔ ٝرشغغ ػ٠ِ الاثزٌبس ٝالإثذاع .



 
 

 

 

  

 القيم الحاكمة

 
 

 

 

 
 

 

 اُزٌبَٓ

 

 الإٗغبص

 

 اُ٘ضاٛخ

 

 اُشلبك٤خ

 

 الإثذاع

 

 أُجبدسح

 اُؼَٔ أُئعغ٢



 
 

 

 

  

 نهخطخ تفصيهيخالأهذاف ان            الأهذاف انعبمخ نهخطخ
 

 

  

ـ إعداد متعلم واثق بنفسه مقدر لذاته  1

قادر على المنافسة العالمٌة فً ظل 

 القٌم الإسلامٌة والثوابت الوطنٌة .

ـ تطوٌر قدرات ومهارات منسوبً 2

 المدارس .

 ـ تحسٌن البٌئة المدرسٌة 3

 ـ تفعٌل الشراكة مع المجتمع المحل4ً

 ـ إثراء المنهج المدرس5ً

 ـ ممارسة القٌادة الراشدة6

 

 ـ تنمٌة ثقافة الحوار فً بٌئة التعلم 2ـ تعمٌق القٌم الإسلامٌة فً نفوس المتعلمٌن          1

ـ تمكٌن المتعلمٌن من اكتشاف مٌولهم 4ـ تنمٌة المهارات الحٌاتٌة للطلاب                     3

 ومواهبهم 

ـ إٌجاد فرص وبرامج تروٌحٌة تربوٌة 6ـ تمكٌن المتعلم من تحقٌق المنافسة العالمٌة          5

 هادفة

ة ا لمهارات الإدارٌة والتقنٌة ـ تنم8ٌ متعلمٌن                         ـ الرعاٌة السلوكٌة لل7

 وتطوٌرها لدى المنسوبٌن                                      وتطوٌرها لدى المنسوبٌن

ـ تنمٌة مهارات المعلم لٌصبح مرشداً 10ـ رفع كفاٌات المعلم التدرٌسٌة والتقنٌة              9

 ومٌسراً 

 ـ تهٌئة بٌئة تعلٌمٌة صحٌة 12  ـ توطٌن نظرٌات وطرائق التدرٌس الحدٌثة     11

ـ الاهتمام بالنواحً الجمالٌة بكافة 14ـ تحقٌق مبدأ الأمن والسلامة                        13

 مرافق المدرسة

ـ إبراز أنشطة وفعالٌات المدرسة فً 16ـ توثٌق التواصل بٌن المجتمع المحلً والمدرسة   15

 المجتمع المحلً                                                 المجتمع المحلً

 لائحةالمسؤولٌات مدٌر المدرسة حسب ـ18      طوٌر القدرات الفكرٌة والتقنٌة للمتعلمتـ17
 انقىاعذ انتنظيميخ



 
 

 

 

  

 الأهداف العامة والتفصيلية والبرامج والمشروعات
 الهدف العام

 
 الأهداف التفصٌلٌة

 
 البرامج والمشروعات

1
ى 

عل
ر 

اد
 ق
لم
تع

 م
اد
عد

 إ
ـ

م 
قي
 ال

ل
ظ

ي 
 ف
ية

لم
عا

 ال
سة

اف
من

ال

ية
طن

لو
 ا
ت

واب
الث

 و
ية

لام
س
لإ
ا

 

فً والقٌم الوطنٌةـ تعمٌق القٌم الإسلامٌة 1
 2030وفق رؤٌة نفوس المتعلمٌن 

 

ـ أنا  ـ العفو عند المقدرة الرقابة الذاتٌة ـ التسامح حٌاتنا قٌمأنا أحب الله ـ  
 أحب أمً وأبً

 ـ تنمٌة ثقافة الحوار فً بٌئة التعلم2
 

ـ تطبٌق بستان التعبٌر ـ  التعلم بالعب والترفٌه ـ  التعلم التعاونً
 استراتٌجٌات التعلم النشط

 صح ـ مهارات التفكٌر الإبداعً احسبها تنمٌة المهارات الحٌاتٌة للطلاب                     
 فً بٌتنا موهوبـ العب وتعلم  مع التجارب العملٌة البسٌطة  ـ تمكٌن المتعلمٌن من اكتشاف مٌولهم 4

 ـ  مهارات التفكٌر الإبداعً))القدرات (( ـ  تباري النخبة فً إلقاء الخطبة ـ تمكٌن المتعلم من تحقٌق المنافسة العالمٌة          5
 سٌبوٌه الأقصى

العب وتعلم " مع التجارب العملٌة ـ " رحلة علمٌة " إلى شركة" أرامكو " ـ إٌجاد فرص وبرامج تروٌحٌة تربوٌة هادفة6
 البسٌطة

 برنامج لتكون قدوة ـ برنامج الوقاٌة من السلوكٌات السلبٌة ـ الرعاٌة السلوكٌة للمتعلمٌن7
 

 دورات التفكٌر الإبداعً ـ كٌف تكون مبدعاً  ـ تنمٌة المهارات الإبداعٌة8 

 

 



 
 

 

 

  

 الهدف العام
 

 الأهداف التفصٌلٌة
 

 البرامج والمشروعات
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ر٤ٔ٘خ ا ُٜٔبساد الإداس٣خ ٝاُزو٤٘خ     

 ٝرط٣ٞشٛب ُذٟ أُ٘غٞث٤ٖ

 

ـ دٝسح  ا٢ُ٥دٝسح رو٤٘بد اُؾبعــت 

لاعزخذاّ اُغجٞسح اُز٤ًخ ـ ثشٗبٓظ 

 ًلاع٤شا الاٌُزش٢ٗٝ

اػذاد ٓؼِْ هبدس ػ٠ِ اػذاد 

أُجذػ٤ٖ ٖٓ خلاٍ سكغ ًلب٣برٚ 

 اُزذس٣غ٤خ

 

ـ  اعزشار٤غ٤بد اُزذس٣ظ اُؾذ٣ضخدٝسح 

دٝسح اعزخذاّ اُٞع٤ِخ اُزؼ٤ٔ٤ِخ ـ دٝسح 

 ػجؾ ٝاداسح اُظق 

ر٤ٔ٘خ ٜٓبساد أُؼِْ ٤ُظجؼ ٓششذاً 

هبدساً ػ٠ِ سكغ أُٜبساد  ٤ٓٝغشاً 

 اُؾ٤بر٤خ ُذٟ أُزؼ٤ِٖٔ

 

ـ دٝسح كٖ اُزؼبَٓ  اُٞعبئَ اُزؼ٤ٔ٤ِخدٝسح 

دٝسح اٌُلب٣بد اُؾ٤بر٤خ ُذٟ ٓغ الأث٘بء ـ 

 أُزؼ٤ِٖٔ

 

 ٗذٝح كٖ  رذس٣ظ أُٜبسح

 
 



 
 

 

 

  

 

 

 الهدف العام
 

 الأهداف التفصٌلٌة
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 ر٤ٜئخ ث٤ئخ رؼ٤ٔ٤ِخ طؾ٤خ

 

ـ اُشهبثخ اُزار٤خ  اُ٘ظبكخ ػ٘ٞإ أُغِْ

 ك٢ اُ٘ظبكخ ـ ٓذسعز٢ ٗظ٤لخ

 رؾو٤ن ٓجذأ الأٖٓ ٝاُغلآخ

 

 رغبسة الإخلاء الاكزشاػ٤خ

الاٛزٔبّ ثبُ٘ٞاؽ٢ اُغٔب٤ُخ 

 ثٌبكخ ٓشاكن أُذسعخٝالإثذاػ٤خ 

ـ رض٤٣ٖ ؿشف ٝؽشهبد  ٓشزَ ٓذسعز٢

 أُذسعخ

 

 اُطلاة اثذاػبدٓؼشع 
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رٞص٤ن اُزٞاطَ ث٤ٖ أُغزٔغ أُؾ٢ِ 

 ٝأُذسعخ

الأٓبًٖ أُوذعــخ ٝ  ا٠ُسؽلاد 

أُ٘بعجبد ـ  اُزبس٣خ٤خ  ٝ اُغ٤بؽ٤خ

 ـ ٝؽ٢٘ اُـب٢ُ ـ اُٞؽ٤٘خ

 اُؼَٔ اُزطٞػ٢

 

اثشاص أٗشطخ ٝكؼب٤ُبد أُذسعخ ك٢ 

 أُغزٔغ أُؾ٢ِ

 

ـ  رٞص٤ن اُؼلاهخ ث٤ٖ أُ٘ضٍ ٝ أُذسعخ

 ُوبءاد ـ ٗششاد ـ ٓطجٞػبد ـ 

والتقنٌة والإبداعٌة طوٌر القدرات الفكرٌة ت المنهج المدرسً إثراءـ 5
وغرس روح البحث والتقصً لدى  للمتعلم

 الطلاب 

٤ٌٓش ( ك٢ ر٘ل٤ز دسٝط ػ٠ِ ثشٗبٓظ ) ٤ٌُشش 

, , دٝساد ـ ٝسػ ػَٔ أُؼبَٓ الاٌُزش٤ٗٝخ

 ٝدٓظ ٜٓبساد اُزل٤ٌش ك٢ أُؾزٟٞ

القٌام بمسؤولٌات مدٌر المدرسة حسب  ـ ممارسة القٌادة الراشدة6
 لائحة القواعد التنظٌمٌة

ر٘ل٤ز اُجشآظ الإداس٣خ ؽغت اُوٞاػذ 

 اُز٘ظ٤ٔ٤خ
 

 



 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
 

 الخطة التذغيلية



 
 

 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :( 1الكدف العام )
 إرداد متعلم قادر رلى المنافدة العالمية واثق بنفده

 مقدر لذاته في ظل القيم الإدلامية والثوابت الوطنية .
 



 
 

 

 

  

 . 0202وفق رؤيخ  في نفىس الدتعهمين، وانقيم انىطنيخ تعميق انقيم الإسلاميخ (  1:     الذذف  انتفصيهي

 اعْ اُجشٗبٓظ ّ
اُضٓبٕ 

 ٝأٌُبٕ
 أعِٞة اُز٘ل٤ز أُزطِجبد

 عئٍٝ اُز٘ل٤ز
 اُذػْ اُخبسع٢

ٓئششاد رؾون 

 ٓغبػذ سئ٤ظ الأٛذاف

1 
الأعجٞع اُز٤ٜٔذ١ 

 ُِظق الأٍٝ الاثزذائ٢

 1الأعجٞع 

اُلظٍٞ ـ 

 اُغبؽبد

 ثشٗبٓظ  رشؽ٤ج٢ ثبُطلاة

 ٓغشؽ٤ٚ

 أٗبش٤ذ

 أُؼبة   ٝٓغبثوبد

ػشٝع روذ٤٤ٓٚ ك٢ 

 الاططلبف اُظجبؽ٢  
 ٓٞع٠ عِطبٕ 

٣ٞعق ٓذؽذػ ٝ  

ٝٓؼِٔٞ اُظق 

 الأٍٝ

 كشهخ اٗشبد٣ٚ
 اٗغغبّ اُطلاة

اخزلبء ؽبلاد اُجٌبء ث٤ٖ 

 اُطلاة

2 

 –اُ٘ضاٛخ ) ؽ٤بر٘ب ه٤ْ

 –اُزٌبَٓ  –الإٗغبص 

 أُجبدسح (

ٖٓ  1ف

 1الأعجٞع 

 14ا٠ُ 

داخَ ٝ خبسط 

أُغزٔغ 

 أُذسع٢

 ػَٔ ثشٝػ اُلش٣ن
الإراػخ أُذسع٤خ ٝخلاٍ 

 , اُؾظض

ٓٞع٠ عِطبٕ 

 ٝأؽٔذ ؽٚ

ػجذ اُشؽٖٔ 

 ٛبد١ ٝأؽٔذ ؽٚ

 أٓغذ ص٣ٖٝأ/

ػجذ اُؼض٣ض أ/

 اُـبٓذ١

 أ / ٓؾٔذ دػغٞٙ

اٗزشبس اُو٤ْ اُج٘بءح 

ٓضَ)) الإخلاص, 

الإروبٕ, اُزؼبٕٝ, 

الإثذاع, ؽت اُٞؽٖ, 

أ٤ٔٛخ اُظلاح, ثش 

 اُٞاُذ٣ٖ ((ث٤ٖ اُطلاة

3 

 ؽ٤بر٘ب ه٤ْ

 –)الإثذاع 

اُؼَٔ  –اُشلبك٤خ 

 (–أُئعغ٢ 

ٖٓ  2ف

 1الأعجٞع 

داخَ 14ا٠ُ 

ٝ خبسط 

أُغزٔغ 

 أُذسع٢

  تحدٌد الطلاب
 المستهدفٌن

 الإعداد للمحاضرة 
  إعداد نشرات

 ومطوٌات عن التسامح
 الإذاعة المدرسٌة 
 اختٌار محاضر مناسب 

 

  استخدام الإذاعة المدرسٌة
 فً نشر ثقافة التسامح

 إلقاء محاضرة عن التسامح 
 توزٌع مطوٌات ونشرات 
  مسابق لأفضل مطوٌة عمل

 أو نشرة عن التسامح

   تقٌٌم مشاركات الطلاب
 وتوزٌع الجوائز

عبدالله 

 المحرزي
 أ/ أحمد طه عبد الله دومان

  زٌادة وعً الطلاب
بأهمٌة التسامح 

فً تدعٌم العلاقات 
 الإنسانٌة

  اختفاء  الشجار
والعراك بٌن 

الطلاب وانتشار 
العفو والتسامح 

 بٌنهم

 



 
 

 

 

  

 نميخ ثقبفخ الحىار في ثيئخ انتعهمت(0انتفصيهيالذذف  

ّ 
اعْ 

 اُجشٗبٓظ
 أعِٞة اُز٘ل٤ز أُزطِجبد اُضٓبٕ ٝأٌُبٕ

 عئٍٝ اُز٘ل٤ز
 ٓئششاد رؾون الأٛذاف اُذػْ اُخبسع٢

 ٓغبػذ سئ٤غ٢

 ٘شؾاُزؼِْ اُ 1
 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 اُذساع٤خ اُلظٍٞ

رلؼ٤َ 

اعزشار٤غ٤بد 

 اُزؼِْ اُ٘شؾ

اُزؼِْ أُزٔشًض ؽٍٞ 

 اُطبُت

ع٤ٔغ 

 أُؼ٤ِٖٔ

سإعبء 

اُشؼت ٝ 

ٓغئٍٝ اُزؼِْ 

 اُ٘شؾ

 

أ/ ػجذاُؼض٣ض 

 اُضٛشا٢ٗ

 أ / ؽغ٤ٖ دهبط

 أ / كٜذ اُـبٓذ١

أ / ٓؾٔذ ثٖ 

 هبعْ

 ٟٞاُزؾظ٤َ  سكغ ٓغز

 اُذساع٢

 . ص٣بدح اُذاكؼ٤خ 

 عؼَ أُزؼِْ ٓزلبػلا ٗشطب 

  ِٚٔث٘لغٚث٘بء اُطبُت رؼ 

 أُشعْ اُؾش 2
 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 عٞاس عٞس أُذسعخ

اعزبٗذاد ٝ 

ُٞؽبد ك٤٘خ ٝ 

 أُٞإ

ٓؼشع ك٢٘ ثغٞاس 

 4ٝ  1ثٞاثخ سهْ 

ا٠ُ  6:32ٖٓ

 طجبؽًب7:22

ٓشؼَ 

 اُضٛشا٢ٗ
 اُل٤٘خ شؼجخ

 

 اُـبٓذ١أ / أؽٔذ 

  ر٤ٔ٘خ اُؾظ اُل٢٘

 ُِطلاة

  ُذٟ طوَ أُٞٛجخ اُل٤٘خ

 اُطلاة

3 
أُجبدساد 

 اُؼ٤ِٔخ 

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

  4,  1ثغٞاس ثٞاثخ سهْ 

 رغبسة ػ٤ِٔخ

 -اػبدح رذ٣ٝش-

 اثزٌبساد ....

ٓؼشع ػ٢ِٔ ثغٞاس 

 4ٝ  1 ثٞاثخ سهْ

ا٠ُ  6:32ٖٓ

 طجبؽًب7:22

 ٛب٢ٗ اُغ٤ذ

 أ٣ٖٔ ثخ٤ذ 

 ع٤ٔش ثٜضاد

شؼجخ أكشاد 

اُؼِّٞ 

 ٝاُش٣بػ٤بد

 ٓؾٔذ ثٖ هبعْ أ/ 

أ/ ؽغٖ 

 ػجذاُغلاّ

ظٜٞس اثذاػبد ٖٓ ػَٔ اُطلاة 

 ٓؾبٝلارْٜ الاثزٌبس٣خٖٓ خلاٍ 

4 
اُزؼج٤ش 

 الإثذاػ٢

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 ٓظبدس اُزؼِْ

هشاءح ؽشح ٝ 

 ص٣بسح ٌُِٔزجخ

رغ٤ٜض خطبة ُِطلاة 

٣ؾضْٜ ػ٠ِ اُزؼج٤ش 

 الإثذاػ٢ 

اُِـخ  ٓؼِْ

اُؼشث٤خ ٌَُ 

 كظَ

 ٢ُٝ الآش أؽٔذ ؽٚ
ٓٞػٞػبد رؼج٤ش اثذاػ٤خ ك٢ 

 ٓ٘بعجبد ٓز٘ٞػخ



 
 

 

 

  

 نميخ الدهبراد الحيبتيخت( 0الذذف  انتفصيهي 

 أعِٞة اُز٘ل٤ز أُزطِجبد اُضٓبٕ ٝأٌُبٕ اعْ اُجشٗبٓظ ّ
 عئٍٝ اُز٘ل٤ز

 اُذػْ اُخبسع٢
ٓئششاد رؾون 

 ٓغبػذ سئ٤غ٢ الأٛذاف

1 

اُزل٤ٌش ٜٓبساد 

 الإثذاػ٢

 

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 

رخظ٤ض ؽظخ 

 أعجٞػ٤بً 

دٝساد ٝٝسػ   

ػَٔ ٝرٔبس٣ٖ 

 اثذاػ٤خ

 ٓؾٔذ ؽغبّ 

 ٛب٢ٗ ػ١ِٞ 

 ؽبسم عِجبٕ

 أؽٔذ اُـبٓذ١د/  ؽغٖ ػجذاُغلاّ

ص٣بدح هذسح اُطلاة ػ٠ِ 

الإٗزبط اٗزبعب ٣ز٤ٔض 

ثؤًجش هذس ٖٓ) اُطلاهخ 

ٝأُشٝٗخ اُلٌش٣خ , 

 اُزِوبئ٤خ , ٝالأطبُخ ( .

2 
كشعبٕ عذٍٝ 

 اُؼشة

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

ثذا٣خ اُؾظض ٝ أص٘بء 

 اُلغؼ ثبُغبؽخ

ٓغبثوبد أص٘بء 

اُلغؼ ٝ رٌش٣ْ 

 اُلشعبٕ

ٓغبثوخ اصشائ٤خ 

 خلاٍ اُلغؼ

ٓؼِٔٞ 

 اُش٣بػ٤بد

أ / ؽغٖ ػجذ 

 اُغلاّ
 كٜذ اُـبٓذ١أ/ 

اُوذسح اُؼذد٣خ ر٤ٔ٘خ 

 ُذٟ اُطلاة

 اؽغجٜب طؼ 3

٣ّٞ الإص٤ٖ٘ ٖٓ ًَ 

أعجٞع خلاٍ اُؼبّ 

 اُذساع٢

 عبؽخ أُذسعخ

أص٘بء اُلغؼ ٝ 

 رٌش٣ْ اأُز٤ٔض٣ٖ

ٓغبثوخ اصشائ٤خ 

 خلاٍ اُلغؼ

ٓؼِٔٞ 

 اُش٣بػ٤بد

أ / ؽغٖ ػجذ 

 اُغلاّ
 أ/ كٜذ اُـبٓذ١

رؼ٤ٔن اُؾغبة اُز٢٘ٛ 

 ُذٟ اُطبُت

4 
 اُزؼِْ ثبُٔشبس٣غ

 اُؼ٤ِٔخ 

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 اُ٘بد١ اُؼ٢ِٔ

ٓٞاد ٝأدٝاد 

 ثغ٤طخ

 ُز٘ل٤ز أُشبس٣غ

 ػ٤ِٔخ

 ٓؼِٔٞ اُؼِّٞ ػ٤ِٔخٓشبس٣غ 

 اثشا٤ْٛ ٛبشْ

 ٓؾٔذ شب٤ٖٛ

 

 أ / ٓؾٔذ ثٖ هبعْ

 

ر٤ٔ٘خ هذسح اُطلاة 

 الاثزٌبس٣خ

 



 
 

 

 

  

  تمكين جميع انطلاة من اكتشبف ميىلذم ومىاهجهم( 4الذذف  انتفصيهي

 أعِٞة اُز٘ل٤ز أُزطِجبد اُضٓبٕ ٝأٌُبٕ اُجشٗبٓظاعْ  ّ
اُذػْ  عئٍٝ اُز٘ل٤ز

 اُخبسع٢

ٓئششاد رؾون 

 ٓغبػذ سئ٤غ٢ الأٛذاف

1 
 شبػش الأهظ٠

 

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 أص٘بء اُلغؼ

اُ٘ظٞص 

اُشؼش٣خ ثٔبدح 

 ُـز٢ اُغ٤ِٔخ

ٓغبثوبد اٗشبد٣خ 

 أص٘بء اُلغؼ
 أ/ ػظبّ اُضج٤ز٢ أثٞ ثٌش ع٤ذ أؽٔذ ُـز٢ ٓؼِٔٞ

عٞدح الإُوبء 

 ٝعلآخ اُ٘طن

 ٓغبثوخ اُزؾذ١ 2

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 أص٘بء اُلغؼ

أعئِخ صوبك٤خ ك٢ 

الإعلا٤ٓخ 

 ٝالاعزٔبػ٤بد

ٓغبثوخ ٤ٓٞ٣خ داخَ 

ط٘ذٝم ٓغبثوخ 

 اُزؾذ١

ٓؼِٔٞ 

الإعلا٤ٓخ 

 ٝالاعزٔبػ٤بد

 أثٌشأ/ ٓؾٔذ 
 أ/ 

 

اصشاء أُؼِٞٓبد 

 اُذ٤٘٣خ ٝاُزبس٣خ٤خ

3 Outdoor Math 

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 أص٘بء اُلغؼ

 –اعزبٗذاد

 -ُٞؽبد ٝسه٤خ 

 أهلاّ

ٓغبثوخ اصشائ٤خ 

 خلاٍ اُلغؼ
 ذ اُـبٓذ١أ/ أؽٔ ٓؾٔذ علآخ أؽٔذ ػلاّ

ر٤ٔ٘خ اُوذسح اُؼذد٣خ 

 ُِطلاة .

ٝر٤ٔ٘خ اُؾظ 

اُؾغبث٢ اُز٢٘ٛ 

 اُغش٣غ

 ٗغْ الإٓلاء  4

 1ف الأعجٞع اُزبعغ ٝاُؼبشش

داخَ اُلظٍٞ , ٌٓزت 

 اُ٘غ٤ْ

عَٔ ر٠ِٔ ػ٠ِ 

ٝكن اُطلاة 

أُٜبساد  

 أُذسٝعخ

الإػلإ ػٖ أُغبثوخ 

ػ٠ِ ٓشؽِز٤ٖ الأ٠ُٝ 

داخ٤ِخ ٝاُضب٤ٗخ 

 ٓشبسًخ خبسع٤خ

ٓؼِٔٞ ُـز٢ 

ثبُظق 

 اُغبدط 

 اُضج٤ز٢أ/ ػظبّ  أثٞ ثٌش ع٤ذ أؽٔذ
الاسروبء ثٔغزٟٞ 

 الإٓلاء ُذٟ اُطلاة

 ٓذسعز٢ كظ٤ؾخ 5
 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 ٓظبدس اُزؼِْ –

–ًزبثخ ٓوبٍ 

اُوبء  –ث٘بساد

 هظبئذ

ٓغبثوخ ك٢ كٖ أُوبٍ 

اُوبء هظبئذ شؼش٣خ  –

 ٝاُزؾذس ثبُلظؾ٠

شؼجخ اُِـخ 

 اُؼشث٤خ
 أثٞ ثٌش ع٤ذ أؽٔذ

 أ/ ػظبّ اُضج٤ز٢

 أ/ ػجذالله اُشٜش١

رؼ٣ٞذ اُطلاة ػ٠ِ 

اُزؾذس ثبُلظؾ٠ 

ٝاُزذس٣ت ػ٠ِ ًزبثخ 

 أُوبٍ
 



 
 

 

 

  

 تمكين الدتعهم من تحقيق الدنبفسخ انعبلديخ(5 الذذف  انتفصيهي

 أُزطِجبد اُضٓبٕ ٝأٌُبٕ اعْ اُجشٗبٓظ ّ
أعِٞة 

 اُز٘ل٤ز

اُذػْ  غئٍٝ اُز٘ل٤زٓ

 اُخبسع٢

ٓئششاد رؾون 

 ٓغبػذ سئ٤غ٢ الأٛذاف

 أُجبدساد اُؼ٤ِٔخ  1

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

,  1ثغٞاس ثٞاثخ سهْ  

4  

 رغبسة ػ٤ِٔخ

 -اػبدح رذ٣ٝش-

 اثزٌبساد ....

ٓؼشع ػ٢ِٔ 

ثغٞاس ثٞاثخ سهْ 

1  ٝ4 ٖٓ6:32 

 طجبؽًب7:22ا٠ُ 

 ٛب٢ٗ اُغ٤ذ

 أ٣ٖٔ ثخ٤ذ 

 ع٤ٔش ثٜضاد

شؼجخ أكشاد 

اُؼِّٞ 

 ٝاُش٣بػ٤بد

 أ/ ٓؾٔذ ثٖ هبعْ 

أ/ ؽغٖ 

 ػجذاُغلاّ

ظٜٞس اثذاػبد ٖٓ 

ػَٔ اُطلاة ٖٓ 

ٓؾبٝلارْٜ خلاٍ 

 الاثزٌبس٣خ

 اُجؾٞس ٝأُوبلاد 2
 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 ٓظبدس اُزؼِْ

الإػلإ ػٖ 

اُجؾش أٝ أُوبٍ 

 ك٢ اُطبثٞس

ٓغبثوخ اصشائ٤خ 

ك٢ اُجؾٞس 

 ٝأُوبلاد 

 ٛب٢ٗ ػ١ِٞ

 ؽبسم عِجبٕ 

 ٓؾٔذ ؽغبّ

 أثٞ ثٌش ع٤ذ

ػجذأُغ٤ذ أ/ 

 اُوش٢ٗ 

 أ/ػظبّ اُضج٤ز٢

 22اشزشاى أًضش ٖٓ 

ؽبُت ثٔوبلاد 

 ٝثؾٞس

 اُزًبء الاطط٘بػ٢ 3
 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 ٓغشػ اُوغْ –ٓظبدس اُزؼِْ 

  هبػخ ٓظبدس

 اُزؼِْ

  أعٜضح

سٝثٞد4

EU3 

لاثزٞة 4+

+شبشخ 

 ػشع

 

 َٔٝسػ ػ 

ٓظطل٠ 

 اُجٌشا١ٝ

 أششف اُشج٢ٌ

 ػجذاُشؽٖٔ ٛبد١

ٓشًض ٓغبس 

 الإعبدح

 ػجذالله ؽشثبٕأ/ 

ؽبُت  32اًزشبف 

ٖٓٔ ُذ٣ْٜ اُوذسح 

 الاثزٌبس٣خ ٝالإثذاػ٤خ

 

 



 
 

 

 

  

 إيجبد فرص وثرامج ترويحيخ ترثىيخ هبدفخ( 6الذذف  انتفصيهي

 أعِٞة اُز٘ل٤ز أُزطِجبد ُضٓبٕ ٝأٌُبٕا اعْ اُجشٗبٓظ ّ
اُذػْ  غئٍٝ اُز٘ل٤زٓ

 اُخبسع٢

ٓئششاد رؾون 

 ٓغبػذ سئ٤غ٢ الأٛذاف

1 
 سؽِخ ا٠ُ ٓشًض عذح

 اُؼ٢ِٔ 

 اُخبٓظالأعجٞع  2ف

 

ٓٞاكوخ اُ٘بد١ 

اُؼ٢ِٔ 

لاعزوجبٍ 

 –اُشؽِخ 

 رغ٤ٜض ثبطبد

 سؽِخ خبسع٤خ 
اثشا٤ْٛ 

 ٛبشْ

 ٛب٢ٗ اُغ٤ذ 

 

 

ٓشًض أػؼبء 

 عذح اُؼ٢ِٔ

روذ٣ْ ثؼغ 

أُجبدساد اُؼ٤ِٔخ 

اعشاء اُزغبسة  –

 أُؼ٤ِٔخ

2 

"  ص٣بسح ٤ٓذا٤ٗخ" 

 ِٓؼت اُغٞٛشح ا٠ُ 

 

اُلظَ اُذساع٢ 

الأعجٞع  اُضب٢ٗ

 اُزبعغ

رغ٤ٜض 

 اُجبطبد

ٝٓٞاكوخ اداسح 

ِٓؼت 

 اُغٞٛشح

 ٤ُٝذ ثبػجبد أؽٔذ ؽٚ خبسع٤خ ص٣بسح

ثؼغ 

 ٓ٘غٞث٢

 أُِؼت

اػذاد روبس٣ش 

ػٖ سٝػخ 

اُزظ٤ْٔ 

اُٜ٘ذع٢ ًزؾلخ 

 ٓؼٔبس٣خ

 
 

 



 
 

 

 

  

 نهطلاة. انرعبيخ انسهىكيخ( 7الذذف  انتفصيهي

 أعِٞة اُز٘ل٤ز أُزطِجبد اُضٓبٕ ٝأٌُبٕ اعْ اُجشٗبٓظ ّ
اُذػْ  عئٍٝ اُز٘ل٤ز

 اُخبسع٢

ٓئششاد رؾون 

 ٓغبػذ سئ٤غ٢ الأٛذاف

1 
٤ًق ٌٕٗٞ ثشٗبٓظ 

 هذٝح ؟

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 اُلظٍٞ ٝاُغبؽخ

 ٓط٣ٞبد 

 ٗششاد 

 ث٘شاد

اراػبد 

 ٓذسع٤خ

ٝٝسػ دٝساد 

ػَٔ ك٢ ٤ًق 

ًٕٞ هذٝح أ

رؾز١ٞ ػ٠ِ 

 ٤ٔخ٣روذػشٝع 

 ٝػشٝع ك٤ذ٣ٞ

 ؽبعٖ اُوش٢ٗ

 ٣ؾ٠٤ هبعْ 

 ٣ٞعق ٓذؽذػ

ػجذالله 

 أُؾشص١ 

 سٝاد اُظلٞف

 ٤ُٝذ ثبػجبد

 ٓؾٔذ أثٌش

أ/ ػجذاُشؽٖٔ 

 اُضٛشا٢ٗ

ظٜٞس اُغِٞى 

الا٣غبث٢ داخَ 

 اُظق اُذساع٢

2 

ثشٗبٓظ اُٞهب٣خ 

ٖٓ اُغ٤ًِٞبد 

 اُغِج٤خ

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 

 اُلظٍٞ ٝاُغبؽخ

 -ٓؾبػشاد

-دٝساد

 ٓط٣ٞبد

دػٞح 

ٓؾبػش٣ٖ ٖٓ 

 خبسط أُذسعخ

 ؽبعٖ اُوش٢ٗ

 ٣ؾ٠٤ هبعْ 

 ٣ٞعق ٓذؽذػ

ػجذالله 

 أُؾشص١

سٝاد 

 اُظلٞف
 ٤ُٝذ ثبػجبد

 ٓؾٔذ أثٌش

أ/ ػجذاُؼض٣ض 

 اُضٛشا٢ٗ

ء اُظٞاٛش اخزلب

اُغِجخ ٖٓ 

 ذسع٢أُغزٔغ أُ

 

 



 
 

 

 

  

 

 

 
 

 

 

 : ( 2الكدف العام ) 

 تطوير مكارات وقدرات مندوبي المدارس

  



 
 

 

 

  

 :تنميخ الدهبراد الإداريخ وانتقنيخ وتطىيرهب نذي منسىثي الدذارس(1الذذف انتفصيهي

 أعِٞة اُز٘ل٤ز أُزطِجبد اُضٓبٕ ٝأٌُبٕ اُجشآظ ّ

 اُغٜخ أُغئُٞخ

 اُذػْ اُخبسع٢
ٓئشش رؾون 

 الأٛذاف
 أُغبٗذح اُشئ٤غخ

1 
دٝسح رو٤٘بد 

 ا٢ُ٥اُؾبعــت 

 1الأعجٞع  1ف 

, ٓؼبَٓ 2&

 اُؾبعت

 ٓؼَٔ اُؾبعت
دٝسح  -

 رذس٣ج٤خ

 ٝسشخ ػَٔ -

 هغْ اُزو٤٘خ
 اُزط٣ٞش ٝاُزذس٣ت

 ػجذ الله كشؽبٕ

 

 ششًخ ًلاع٤شا

 ّ/ ػ٢ِ اُؾ٤ٔش١

رطٞس أداء 

أُؼ٤ِٖٔ ك٢ 

ػِْٜٔ ػ٠ِ 

أُٞهغ 

 الاٌُزش٢ٗٝ

2 
ا٤ُٜ٘ٔخ دٝسح اُز٤ٔ٘خ 

 ُِٔؼِْ أُغزغذ

الأعجٞع  1ف 

3 ,4 

 أُغشػ

دٝساد ٝٝسػ 

ػَٔ ثٔغشػ 

 اُوغْ

 ؼَٔٝسش

 ؽظض رطج٤و٤خ
 اداسح اُوغْ

 اُزط٣ٞش ٝاُزذس٣ت

 ػجذ الله كشؽبٕ

 أ / ػ٢ِ اُـبٓذ١

 د / اثشا٤ْٛ الأهظْ

 أ / ؽٔذإ اُؼ٣ٞؼ٢

 د / ع٤ٔش سش٤ذ

اُز٤ٔ٘خ ا٤ُٜ٘ٔخ 

ُِٔؼ٤ِٖٔ 

أُغزغذ٣ٖ ٝ 

 اًغبثْٜ اُخجشاد

3 
اعزشار٤غ٤بد دٝسح 

 اُزؼِْ اُ٘شؾ

الأعجٞع الأٍٝ ٝ 

اُضب٢ٗ ٖٓ ثذا٣خ 

أُغشػ  اُؼبّ

 ٝٓظبدس اُزؼِْ

دٝسح ٝؽظض 

 رطج٤و٤خ

 ؼَٔٝسش

 ؽظض رطج٤وخ

 ٗبششاد رشث٣ٞخ

 أثٞ ثٌش ع٤ذ 

 ؽغٖ ػجذ اُغلاّ

 ٓؾٔذ أثٞ ص٣ذ 

 اُزط٣ٞش ٝاُزذس٣ت

 ػجذ الله كشؽبٕ
روبس٣ش اُض٣بساد  أ/ ؽغ٤ٖ دهبط

 اُظل٤خ



 
 

 

 

  

4 
ٗذٝح كٖ  رذس٣ظ 

 أُٜبسح

  -8الأسبوع 

 -1ف

 مسرح المدرسة 

  لائحة تقوٌم
 الطالب

  المذكرة
التفسٌرٌة 

للعلوم 
 والمعارف

  نشرات
 تربوٌة

  توزٌع نشرات
 تربوٌة 

  تصوٌر اللائحة 
  اطلاع المعلمٌن

على المذكرة 
 التفسٌرٌة

  أبو بكر سٌد
أسامة 
 كروش 
 محمد أبكر

 مدٌر المدرسة
 علً الغامدي

 الرشٌديسمٌر 

رؾغٖ أداء 

أُؼ٤ِٖٔ ك٢ 

رذس٣ظ ٝرو٣ْٞ 

 أُٜبساد

ٗغجخ اُ٘غبػ 

92% 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

  

 ، وإعذاد معهم قبدر عهً إعذاد الدجذعين من خلال رفع كفبيبته انتذريسيخرفع كفبيبد الدعهمين انتذريسيخ وانتقنيخ:  0الذذف  انتفصيهي

 اُجشآظ ّ
اُضٓبٕ 

 ٝأٌُبٕ
 أعِٞة اُز٘ل٤ز أُزطِجبد

 أُغئُٞخاُغٜخ 
اُذػْ 

 اُخبسع٢

ٓئشش رؾون 

 الأٛذاف
 أُغبٗذح اُشئ٤غخ

 اػذاد أٝسام اُؼَٔ 1
 أص٘بء اُؼٞدح

 ؿشف أُؼ٤ِٖٔ

كشم ػَٔ ٖٓ 

 أػؼبء اُشؼت
 ٝسػ ػَٔ

 أبو بكر سٌد  رؤساء الشعب 
 حسن عبد السلام 

أ/ ػجذ اُؼض٣ض 

 رظ٣ٞش الأٝسام اُضٛشا٢ٗ

 آ٤ُخ اُزو٣ْٞ أُغزٔش 2
, 1ف1الأعجٞع 

 أٌُزجبد
 ٗششح رشث٣ٞخ اعزٔبػبد اُشؼت

 ٝسشخ -

 أبو بكر سٌد 
 أ/ ػ٢ِ اُـبٓذ١ اداسح اُوغْ أسامة كروش

 ٓزبثؼخ عغلاد اُزو٣ْٞ

 ط٤بؿخ الأٛذاف اُغ٤ًِٞخ 3
الأعجٞع 

 أٌُزجبد1ف3
 ٗششح رشث٣ٞخ اعزٔبػبد اُشؼت

 ٝسشخ

 أبو بكر سٌد 
 محمد أبكر 
أسامة كروش 

 محمد أبو زٌد

 هغْ اُزذس٣ت 

 ػجذ الله كشؽبٕ
 اثشا٤ْٛ الأهظْ/ د

 روش٣ش اُض٣بسح اُظل٤خ

 الإػذاد ُِزؼِْ اُغ٤ذ 4
 1 ف4الأعجٞع 

 1أٌُزجبد
 ٗششح رشث٣ٞخ اعزٔبػبد اُشؼت

 ٝسشخ ػَٔ

 أبو بكر سٌد  رؤساء الشعب 
 محمد أبكر 

 أسامة كروش 

 محمد أبو زٌد

 أ/ ػ٢ِ اُـبٓذ١
 روش٣ش اُض٣بسح اُظل٤خ



 
 

 

 

  

5 
اُزلبػَ ٓغ أُٞهغ 

 الاٌُزش٢ٗٝ ُِٔذسعخ.

 1ف 6الأعجٞع 

 

ٓؼبَٓ اُؾبعت 

 ا٢ُ٥

 ؽبعت آ٢ُ .

 ٤ٓضا٤ٗخ ٓب٤ُخ .
 ٝسشخ ػَٔ

 قسم التقنٌة

 

 أبو بكر سٌد 
 محمد أبكر 

 أسامة كروش 

 محمد أبو زٌد

 شركة كلاسٌرا
م / علً 
 الحمٌري 

 

اسرلبع ٗغجخ 

أُؼ٤ِٖٔ أُشبس٤ًٖ 

ك٢ أُٞهغ 

 الاٌُزش٢ٗٝ

6 

دٝسح كٖ اُزؼبَٓ ٓغ 

 الإٗزشٗذ

 

الأعجٞع الأٍٝ ٝ 

اُضب٢ٗ  اُلظَ 

, ٓؼبَٓ  الأٍٝ

 اُؾبعت

كش٣ن ػَٔ 

 +رغ٤ٜضاد

 ) ٓبد٣خ + ٓب٤ُخ

 هغْ اُزو٤٘خ ٝسػ ػَٔ
 اُزذس٣ت ٝ اُزط٣ٞش

 ػجذ الله كشؽبٕ

ّ/ ػ٢ِ 

 اُؾ٤ٔش١

الاعزلبدح ٖٓ 

اُشجٌخ اُؼٌ٘جٞر٤خ 

 ك٢ اُزؼ٤ِْ

 )ًلاع٤شا(

7 
ٜٓبساد اُزل٤ٌش  دٓظ

 ثبُٔؾزٟٞ

هجَ أعجٞع اُؼٞدح 

ق ثذا٣خ اُؼبّ اُذساع٤

1 

 ٓغشػ اُوغْ

ٗششاد رشث٣ٞخ, 

آ٤ُخ دٓظ 

ٜٓبساد اُزل٤ٌش 

 ثبُٔؾزٟٞ

 دسٝط رطج٤و٤خ

 ٝسػ ػَٔ

 أبو بكر سٌد 
حسن عبد 

 السلام

 ع٤ٔش سش٤ذد/  اداسح أُذاسط

رط٣ٞش ٜٓبساد 

ُذٟ  الإثذاػ٢اُزلٌش 

اُطلاة ثؾ٤ش رٌٔ٘ٚ 

 ٖٓ ؽَ أُشٌلاد

 



 
 

 

 

  

 تنميخ مهبراد الدعهم نيصجح مرشذاً وميسراً :0 انتفصيهيالذذف  

 أعِٞة اُز٘ل٤ز أُزطِجبد  اُضٓبٕ ٝأٌُبٕ اُجشآظ   ّ

 اُغٜخ أُغئُٞخ

 ٓئشش رؾون الأٛذاف اُذػْ اُخبسع٢

 أُغبٗذح اُشئ٤غخ

1 

دٝسح اُز٤ٔ٘خ ا٤ُٜ٘ٔخ 

ٝ  ُِٔؼِْ أُغزغذ

اُزؼش٣ق ثؤٗظٔخ 

 أُذاسط

 1ف 4, 3الأعجٞع 

 أُغشػ

دٝساد ٝٝسػ ػَٔ 

 ثٔغشػ اُوغْ

 اُلائؾخ اُذاخ٤ِخ 

 ٝسشؼَٔ

 ؽظض رطج٤و٤خ

 رجبدٍ ص٣بساد

 اداسح اُوغْ

اُزط٣ٞش 

 ٝاُزذس٣ت

 ػجذ الله كشؽبٕ

 أ / ػ٢ِ اُـبٓذ١

 د / اثشا٤ْٛ الأهظْ

 أ / ؽٔذإ اُؼ٣ٞؼ٢

 د / ع٤ٔش سش٤ذ

اُز٤ٔ٘خ ا٤ُٜ٘ٔخ ُِٔؼ٤ِٖٔ 

أُغزغذ٣ٖ ٝ اًغبثْٜ 

 اُخجشاد

2 
الإداسح اُظل٤خ 

 اُلبػِخ

ـ 1ف5الأعجٞع 

 أُغشػ

 ٗششاد رشث٣ٞخ

 هٞاػذ اُغِٞى

 ٓشبؿَ -

 رشث٣ٞخ

 ٝسشخ ػَٔ -

 رجبدٍ ص٣بساد -

 أثٞ ثٌش ع٤ذ

 ٓؾٔذ أثٞ ص٣ذ

 أعبٓخ ًشٝػ

 ٓؾٔذ علآخ

 ٓؾٔذ أثٌش

اُزط٣ٞش 

ٝاُزذس٣جؼجذ الله 

 كشؽبٕ

 اثشا٤ْٛ الأهظْد/ 
روش٣ش اُض٣بسح اُظل٤خ 

 ُٔششفُِٔذ٣ش ٝا

 كٖ اُزؼبَٓ ٓغ اُطلاة  3
 1فالأٍٝ الأعجٞع 

 1أُغشػ

 ٗششاد رشث٣ٞخ

 ص٣بساد طل٤خ

 رغ٤ٜض أُغشػ 

 دٝسح رذس٣ج٤خ -

 ٝسشخ ػَٔ -

 أثٞ ثٌش ع٤ذ

 ٓؾٔذ أثٞ ص٣ذ

 أعبٓخ ًشٝػ

 ٓؾٔذ علآخ

 

اُزط٣ٞش 

ٝاُزذس٣جؼجذ الله 

 كشؽبٕ

 أ / ؽٔذإ اُؼ٣ٞؼ٢

اخزلبء شٌبٟٝ أ٤ُٝبء 

 الأٓٞس

 



 
 

 

 

  

4 
رخط٤ؾ اُذسط 

 اُ٘بعؼ

الأعجٞع 

ـ 1فاُغبدط 

 أُغشػ

 ٗٔبرط ُِزخط٤ؾ

 رغ٤ٜض أُغشػ 

ٗششح  -

 رشث٣ٞخ

ٝسشخ  -

 ػَٔ

 أثٞ ثٌش ع٤ذ

 ٓؾٔذ أثٞ ص٣ذ

 أعبٓخ ًشٝػ

 ٓؾٔذ علآخ

 ٓؾٔذ أثٌش

اُزط٣ٞش 

ٝاُزذس٣ت      

ػجذ الله 

 كشؽبٕ

 أ/ ػ٢ِ اُـبٓذ١
روش٣ش اُض٣بسح 

 اُظل٤خ 

 رجبدٍ اُض٣بساد  5
ـ  3الأعبث٤غ ٖٓ 

 2ٝ ف  1ف13

اُض٣بساد خطخ 

 اُظل٤خ
 أُؼِٕٔٞ اُض٣بساد اُظل٤خ

أُؼِْ 

 أُز٤ٔض
 ٌٓزت اُزؼ٤ِْ

روبس٣ش اُض٣بساد 

 اُظل٤خ

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

  

 تىطين اننظريبد انترثىيخ وطرائق انتذريس الحذيثخ4:    الذذف انتفصيهي

 أعِٞة اُز٘ل٤ز أُزطِجبد اُضٓبٕ ٝأٌُبٕ اعْ اُجشٗبٓظ ّ

 اُز٘ل٤ز ٓغئٍٞ

اُذػْ 

 اُخبسع٢

ٓئششاد 

رؾون 

 الأٛذاف

 
 أُغبٗذ اُشئ٤غ٢

 الإداسح اُظل٤خ اُلبػِخ 1
ـ 1ف5الأعجٞع 

 أُغشػ

 ٗششاد رشث٣ٞخ

 هٞاػذ اُغِٞى

 ٓشبؿَ -

 رشث٣ٞخ

 ٝسشخ ػَٔ -

 رجبدٍ ص٣بساد -

 أثٞ ثٌش ع٤ذ

 ٓؾٔذ أثٞ ص٣ذ

 أعبٓخ ًشٝػ

 ٓؾٔذ علآخ

 ٓؾٔذ أثٌش

اُزط٣ٞش 

ٝاُزذس٣جؼجذ الله 

 كشؽبٕ

 اثشا٤ْٛ الأهظْد/ 

روش٣ش اُض٣بسح 

ُِٔذ٣ش اُظل٤خ 

 ُٔششفٝا

 كٖ اُزؼبَٓ ٓغ اُطلاة  2
 1فالأٍٝ الأعجٞع 

 1أُغشػ

 ٗششاد رشث٣ٞخ

 ص٣بساد طل٤خ

 رغ٤ٜض أُغشػ 

 دٝسح رذس٣ج٤خ -

 ٝسشخ ػَٔ -

 أثٞ ثٌش ع٤ذ

 ٓؾٔذ أثٞ ص٣ذ

 أعبٓخ ًشٝػ

 ٓؾٔذ علآخ

 

اُزط٣ٞش 

ٝاُزذس٣جؼجذ الله 

 كشؽبٕ

أ / ؽٔذإ 

 اُؼ٣ٞؼ٢

 اخزلبء شٌبٟٝ

 أ٤ُٝبء الأٓٞس

 

 رخط٤ؾ اُذسط اُ٘بعؼ 3
ـ 1فاُغبدط الأعجٞع 

 أُغشػ

 ٗٔبرط ُِزخط٤ؾ

 رغ٤ٜض أُغشػ 

 ٗششح رشث٣ٞخ -

 ٝسشخ ػَٔ -

 أثٞ ثٌش ع٤ذ

 ٓؾٔذ أثٞ ص٣ذ

 أعبٓخ ًشٝػ

 ٓؾٔذ علآخ

 ٓؾٔذ أثٌش

اُزط٣ٞش 

ٝاُزذس٣ت      

 ػجذ الله كشؽبٕ

 أ/ ػ٢ِ اُـبٓذ١
روش٣ش اُض٣بسح 

 اُظل٤خ 

 



 
 

 

 

  

 

  

 

 
 

 

 

 :3الكدف العام 

 مدرديةالبيئة تحدين ال

  



 
 

 

 

  

 فةحالمحانجيئخ الدذرسيخ  استثمبر:    الذذف انتفصيهي

 أُزطِجبد اُضٓبٕ ٝأٌُبٕ اعْ اُجشٗبٓظ ّ 
أعِٞة 

 اُز٘ل٤ز

 غئٍٝ اُز٘ل٤زٓ
اُذػْ 

 اُخبسع٢

ٓئششاد رؾون 

 أُغبٗذ اُشئ٤غ٢ الأٛذاف

 اُ٘ظبكخ ػ٘ٞإ أُغِْ 1

 1ف  4عجٞعالأ

اُغبؽبد ـ 

 اُلظٍٞ

ٓٞاد ٝأدٝاد 

 ثغ٤طخ 

 علاد ٜٓٔلاد

ػشٝع 

 ػ٤ِٔخ

 اػلإ 

ُٞؽبد 

 رؼش٣ل٤ٚ

اُ٘شبؽ 

 اُطلاث٢

أُؼِٕٔٞ 

 ٝأُشاهجٕٞ

 

 أٓبٗخ عذح

اسرلبع ٓغز١ٞ 

اُ٘ظبكخ ثبُٔذسعخ 

ٝظٜٞس اُلظٍٞ 

ٝاُغبؽبد ثبُشٌَ 

 اُلائن 

 أُضب٢ُاُلظَ  2
 1ف 7عجٞعالأ

 اُلظٍٞ

الإػلإ ػٖ 

 أُغبثوخ

 

ُٞؽبد 

 رؼش٣ل٤ٚ
 سائذ اُظق

 أعبٓخ ًشٝػ 

 ٓؾٔذ أثٞ ص٣ذ

 أثٌش ع٤ذ
 أٓبٗخ عذح

اسرلبع ٓغز١ٞ 

 .اُز٘ظ٤ْ ثبُلظَ

3 

 ًبث٤٘خ اُط٤شإ

 المسبح

 الصالة الرياضية

 صالة التيكواندو

ـ  3ٖٓ الأعجٞع 

 ٖٓ ًَ كظَ 14

 اُغبؽبد

ٝػغ اُجشٗبٓظ 

ػٖٔ اُخطخ 

اُز٘ل٤ز٣خ ٝرٞع٤ٚ 

ٓششك٢ اُجشٗبٓظ 

 اُز٘ل٤زثآ٤ُخ 

 ٝسػ ػَٔ

دٝساد 

 رذس٣ج٤خ

 ٤ُٝذ ثبػجبد

 شؼجخ اُجذ٤ٗخ
 ٗب٣ق اُٜ٘ذ١

الارؾبد 

 اُغؼٞد١

 

ٓغبٛٔخ أًضش ٖٓ 

ٖٓ اُطلاة ك٢ 122

أٗشطخ اُغجبؽخ ٝ 

 اُز٤ٌٞاٗذٝ ٝ اُط٤شإ

 



 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 :4العام  الكدف

 تفعيل الذراكة مع المجتمع المحلي .

  



 
 

 

 

  

 المجتمع المحهيهذف تفصيهي : انتفبعم الإيجبثي مع 

 اعْ اُجشٗبٓظ ّ
اُضٓبٕ 

 ٝأٌُبٕ
 أعِٞة اُز٘ل٤ز أُزطِجبد

 عئٍٝ اُز٘ل٤ز
اُذػْ 

 اُخبسع٢
 ٓئششاد رؾون الأٛذاف

 أُغبٗذ اُشئ٤غ٢

1 

الأٓبًٖ  ا٠ُسؽلاد 

أُوذعــخ ٝ 

اُزبس٣خ٤خ  ٝ 

 اُغ٤بؽ٤خ

خلاٍ الأعبث٤غ 

ٖٓ ًَ  14ـ 6

 كظَ

 رغ٤ٜض اُجبطبد

اُز٘غ٤ن ٓغ 

أُؼ٤٘خ  اُغٜبد

 ٓط٣ٞبد

 سؽِخ خبسع٤خ
سائذ 

 اُ٘شــبؽ

الإسشبد 

 اُطلاث٢

ششًخ أ/ 

اُ٘وَ 

 أُذسع٢

ػذد اُلؼب٤ُبد أُوبٓخ ٝػذد اُطلاة 

 أُشبس٤ًٖ

 أُ٘بعجبد اُٞؽ٤٘خ 2

خلاٍ الأعبث٤غ 

 أُضٓ٘خ

اُلظٍٞ 

 ٝاُغبؽبد

 ٗششاد ٝٓط٣ٞبد
ص٣بساد 

 ٝٓشبسًبد

سائذ 

 اُ٘شــبؽ

الإسشبد 

 اُطلاث٢

ٌٓزت أ/ 

 اُزؼ٤ِْ

رلبػَ اُطلاة ٝؽؼٞسْٛ ثبُٔلاثظ 

 اُٞؽ٤٘خ

3 
 ٝؽ٢٘ اُـب٢ُ

 

_ 8الأعجٞع 

 ـ اُغبؽبد 2ف

اراػخ ٓذسع٤خ -

 ػٖ ) أُغئ٤ُٞخ

ٝسػ ػَٔ  -

 ثؼ٘ٞإ

الأٖٓ ٓغئ٤ُٞخ )

 اُغ٤ٔغ

الإراػخ اُظجبؽ٤خ   

 _ أُط٣ٞبٕ

اداسح 

اُزٞػ٤خ 

 الإعلا٤ٓخ

 ٢ُٝ أٓش اُ٘شبؽ
رؼض٣ض الأٖٓ اُلٌش١ ٝرظؾ٤ؼ 

 أُلب٤ْٛ أُـِٞؽخ



 
 

 

 

  

 اُغ٘بدس٣خ 4
 11الأعجٞع 

 1ف
 اراػخ ٓذسع٤خ ٗششاد ٝ ٓط٣ٞبد

اُ٘شبؽ 

 اُطلاث٢

٣ؾ٠٤ هبعْ 

 خبُذ ػلإ

 أ/ أؽٔذ ؽٚ

 ٤ُٝذ ثبػجبد

رلبػَ اُطلاة ٓغ اُؾذس ٝؽؼٞسْٛ 

 ثبُٔلاثظ اُٞؽ٤٘خ

5 
رٞص٤ن اُؼلاهخ ث٤ٖ 

 أُ٘ضٍ ٝ أُذسعخ

 1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ 

 1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 14ا٠ُ 

 

 +ٗششاد 

 +cd+ٓط٣ٞبد

+  smsسعبئَ

رلؼ٤َ ٓٞهغ 

 أُذاسط

ُوبءاد ٝ 

 اعزٔبػبد

اُ٘شبؽ 

 اُطلاث٢
 ٢ُٝ الآش ٣ؾ٠٤ هبعْ

ظٜٞس ٓض٣ذ ٖٓ اُزٞاطَ ث٤ٖ 

 أُذسعخ ٝأ٤ُٝبء الأٓٞس

 ػذد اُلؼب٤ُبد أُوبٓخ ٝػذد اُؾؼٞس

6 

 ٗظبكخ ٓغغذ

رٞص٣غ ٝعجبد 

 خ٤ش٣خ

ٝكن خطخ 

ثشٗبٓظ روذ٣ش 

 اُزاد

 روذ٣ش اُزادخطخ 

خطبثبد ُِض٣بساد 

 ا٤ُٔذا٤ٗخ

 ص٣بساد ٤ٓذا٤ٗخ 

 رغ٤ٜض ٝعجبد

ٓٞع٠ 

 عِطبٕ
 أؽٔذ ؽٚ

ٓغغذ 

 اُؾٔٞد١

ؽبُت ك٢  122ٓغبٛٔخ أًضش ٖٓ 

 ٗظبكخ أُغبعذ ٝ رٞص٣غ اُٞعجبد

 اُؼَٔ اُزطٞػ٢ 7

 1ٖٓ الأعجٞع  1ف

 14ا٠ُ 

 1ٖٓ الأعجٞع  2ف

 14ا٠ُ 

 

ٗششاد ٝٓط٣ٞبد 

 ٝدػْ .

رٞص٣غ اُ٘ششاد 

ٝأُط٣ٞبد 

ٝاعزلاّ أُٞاد 

اُؼ٤٘٤خ ٝاػبدح 

رٞص٣ؼٜب ػ٠ِ ٖٓ 

 ٣غزؾن

سٝاد 

 اُ٘شبؽ
 ٣ؾ٠٤ هبعْ

أ / ؽٔذإ 

 اُؼ٣ٞؼ٢

سثؾ اُطبُت ثبُٔغزٔغ أُؾ٤ؾ, شؼٞس 

اُطبُت ثبٗٚ عضء لا٣٘لظَ ػٖ 

ٓغزٔؼٚ,الاؽغبط ثبُؼؼلبء 

 ٝأُؾزبع٤ٖ.

 

 

 



 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 : 5الكدف العام 

 إثراء المنكج الدرادي
 



 
 

 

 

  

 وغرس روح انجحث وانتقصي نذي انطلاة نهمتعهموانتقنيخ والإثذاعيخ طىير انقذراد انفكريخ تالذذف  انتفصيهي 

 أعِٞة اُز٘ل٤ز أُزطِجبد اُضٓبٕ ٝأٌُبٕ  اعْ اُجشٗبٓظ ّ
اُذػْ  عئٍٝ اُز٘ل٤ز

 اُخبسع٢

ٓئششاد رؾون 

 ٓغبػذ سئ٤غ٢ الأٛذاف

 الأػذاد الاٌُزش٤ٗٝخ 7
اُل(1ٝ2ٝ3الأعجٞع)

 طَ اُذساع٢ الأٍٝ

 ؽظض دساع٤خ

 أٝسام ػَٔ

 ٛذا٣ب

داخَ  ضؽظ

ٍٞ ٝكن اُلظ

 رٞص٣غ أُ٘ظ

 أ / كٜذ اُـبٓذ١ ؽغٖ ػجذ اُغلاّ شؼجخ اُش٣بػ٤بد
ص٣بدح اُؾظ اُؼذد١ 

 ُذٟ اُطلاة

 اُزًبء الاطط٘بػ٢ 8

ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

14 

ٓغشػ  –ٓظبدس اُزؼِْ 

 اُوغْ

 هبػخ ٓظبدس اُزؼِْ

أعٜضح 

 EU3سٝثٞد4

لاثزٞة +شبشخ 4+

 ػشع

 

 َٔٝسػ ػ 
 ٓظطل٠ اُجٌشا١ٝ

 أششف اُشج٢ٌ

 ػجذاُشؽٖٔ ٛبد١

ٓشًض ٓغبس 

 الإعبدح

 أ/ ػجذالله ؽشثبٕ

ؽبُت  32اًزشبف 

ٖٓٔ ُذ٣ْٜ اُوذسح 

 الاثزٌبس٣خ ٝالإثذاػ٤خ

 ًبث٤٘خ اُط٤شإ 9

(ٖٓ 14:  3الأعجٞع )

 ًَ كظَ دساع٢

 هبػخ ًبث٤٘خ اُط٤شإ

 خطخ رذس٣ج٤خ

 ٗششاد اسشبد٣خ
 ػجذ الله كشؽبٕ ّ / ػ٢ِ اُؾ٤ٔش١ ٤ُٝذ ثبػجبد ٝسػ رذس٣ت

 122رذس٣ت أًضش ٖٓ 

ؽبُت ػ٠ِ ه٤بدح 

 اُطبئشح

12 
 ٜٓبساد اُزل٤ٌش الإثذاػ٢

 

ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  1ف

14 

ا٠ُ  1ٖٓ الأعجٞع  2ف

14 

 

رخظ٤ض ؽظخ 

 أعجٞػ٤بً 

دٝساد ٝٝسػ   

ػَٔ ٝرٔبس٣ٖ 

 اثذاػ٤خ

 ٓؾٔذ ؽغبّ 

 ٛب٢ٗ ػ١ِٞ 

 ؽبسم عِجبٕ

 د/ أؽٔذ اُـبٓذ١ ؽغٖ ػجذاُغلاّ

ص٣بدح هذسح اُطلاة 

ػ٠ِ الإٗزبط اٗزبعب 

٣ز٤ٔض ثؤًجش هذس ٖٓ) 

اُطلاهخ اُلٌش٣خ , 

ٝأُشٝٗخ اُزِوبئ٤خ , 

 ٝالأطبُخ ( .



 
 

 

 

  

 

 

  

 
 

 

 

 : 6الكدف العام 

 مماردة القيادة الراذدة
 



 
 

 

 

  

 هذف تفصيهي :مسؤونيبد مذير الدذرسخ حست لائحخ انقىاعذ انتنظيميخ 

ٓذ٣ش أُذسعخ: ٛٞ أُغئٍٝ الأٍٝ ك٢ ٓذسعزٚ ٝٛٞ أُششف ػِىغ٤ٔغ شئٜٝٗب اُزشث٣ٞخ ٝاُزؼ٤ٔ٤ِخ ٝ الإداس٣خ 

 : ٝالاعزٔبػ٤خ ٝٛٞ اُوذٝح اُؾغ٘خ ُضٓلائٜؤداء ٝعًِٞبً , ٝرذخَ ك٢ ٓغئ٤ُٝبرٚ ٓب ٢ِ٣

الإعلاّ ٝاُزو٤ذ ثبلأٗظٔخ ٝاُزؼ٤ِٔبد ٝهٞاػذ اُغِٞى ٝا٥داة ٝاعز٘بة ًَ ٓب ٛٞ ٓخَ ثششف  الاُزضاّ ثؤؽٌبّ

 أُٜ٘خ .

الإؽبؽخ اٌُبِٓخ ثؤٛذاف أُشؽِخ ٝرلٜٜٔب ٝاُزؼشف ػ٠ِ خظبئض ؽبُجبرٜب ٝكوبً ُٔب عبء ك٢ ع٤بعخ  -1

 أٌُِٔخ .

غ اُغٞاٗت اًغبثٜب اُخظبٍ اُؾ٤ٔذح اُج٤ئخ اُزشث٣ٞخ اُظؾ٤خ اُظبُؾخ ُج٘بء شخظ٤خ اُطبُجخ ٖٓ ع٤ٔ ر٤ٜئخ -2

. 

الإششاف ػ٠ِ ٓشاكن أُذسعخ ٝرغ٤ٜضارٜب ٝر٘ظ٤ٜٔب ٝر٤ٜئزٜب ُلاعزخذاّ ٓضَ ) أُظ٠ِ , ٝأُؼبَٓ  -3

ٝأُخزجشاد , ٝٓشًض ٓظبدس اُزؼِْ , ٝأُوظق أُذسع٢ , ٝأُوظق أُذسع٢ , ٓوشاد اُ٘شبؽ , 

ضاد الأٖٓ ٝاُغلآخ ٝأعٜضح اُز٤٤ٌق ٝ رجش٣ذ ا٤ُٔبٙ ٝ ٝالأك٤٘خ ٝاُغبؽبد ,ؿشكخ الإعؼبكبد الأ٤ُٝخ ٝرغ٤ٜ

 ٝر٘ظ٤ْ اُلظٍٞ ٝرٞص٣غ اُطبُجبد ػ٤ِٜب .…( ؿ٤شٛب 

ارخبر اُزشر٤جبد اُلاصٓخ ُجذء اُذساعخ ك٢ أُٞػذ أُؾذد ٝاػذاد خطؾ اُؼَٔ ك٢ أُذسعخ , ٝر٘ظ٤ْ  -4

اُِغبٕ أُذسع٤خ ك٢ اُغذاٍٝ , ٝرٞص٣غ الأػٔبٍ ػ٠ِ ٓ٘غٞثبد أُذسعخ ٝرش٤ٌَ ٓغبُظ أُذسعخ ٝ

 أُذسعخ ٝٓزبثؼخ ه٤بٜٓب ثٜٔبٜٓب ٝكن اُزؼ٤ِٔبد ٝؽغت ٓب روزؼ٤ٚ ؽبعخ أُذسعخ .



 
 

 

 

  

ك٢ اُلظٍٞ ٝالاؽلاع ػ٠ِ أػٔبُْٜ ٝٗشبؽْٜ ٝٓشبسًبرْٜ .ٝ رو٣ْٞ  ْالإششاف ػ٠ِ أُؼ٤ِٖٔ ٝص٣بسرٜ -5

ٝأُٞػٞػ٤خ ٝاُزؾو٤ن ٖٓ الأداء اُٞظ٤ل٢ ُِؼب٤ِٖٓ ك٢ أُذسعخ ٝكوبً ُِزؼ٤ِٔبد أُ٘ظٔخ ُزُي ٓغ اُذهخ 

 ٝعٞد اُشٞاٛذ أُئ٣ذح ُٔب ٣ؼؼٚ ٖٓ روذ٣شاد .

خلاٍ رِٔظ اؽز٤بعبرٚ اُزذس٣ج٤خ ٝاهزشاػ اُجشآظ أُ٘بعجخ ُٚ  ٖالإعٜبّ ك٢ اُ٘ٔٞ ا٢ُٜ٘ٔ ُِٔٞظق ٓ -6

٣ؾزبط ا٤ُٚ ٖٓ اُجشآظ داخَ أُذسعخ ٝخبسعٜب ٝرو٣ْٞ آصبسٙ ػ٠ِ أدائٚ ٝاُزؼبٕٝ ك٢  بٝٓزبثؼخ اُزؾبهٚ ثٔ

 رُي ٓغ أُششكخ اُزشث٣ٞخ أُخزظخ .

اُزؼبٕٝ ٓغ أُششك٤ٖ اُزشث٤٣ٖٞ ٝؿ٤شْٛ ٖٓٔ روزؼ٢ ؽج٤ؼخ ػِْٜٔ ص٣بسح أُذسعخ ٝرغ٤َٜ ٜٓٔبرْٜ  -7

 ٝٓزبثؼخ ر٘ل٤ز رٞط٤برْٜ ٝرٞع٤ٜبرْٜ ٓغ ٓلاؽظخ أُجبدسح ك٢ دػٞح أُششف أُخزض ػ٘ذ اُؾبعخ .

ٝاُزٌبَٓ ث٤ٖ أُذسعخ ٝأثبء اُطلاة ٝؿ٤شْٛ ٖٓٔ رؼض٣ض دٝس أُذسعخ الاعزٔبػ٢ ٝكزؼ آكبم اُزؼبٕٝ  -8

 ُذ٣ْٜ اُوذسح ػ٠ِ الإعٜبّ ك٢ رؾو٤ن أٛذاف أُذسعخ .

 اشؼبس أ٤ُٝبء أٓٞس اُطلاة ثٔغزٟٞ رؾظ٤ِْٜ ٝٓٞاظجزْٜ ٝٓلاؽظبد أُذسط ٝٓشئ٤برٚ ؽٍٞ عًِْٜٞ .  -9

ػ٠ِ أؽٞاٍ أث٘بئْٜ ) أُغزٟٞ اُذساع٢ , اُغِٞى ,  ُلاؽلاعرٞص٤ن اُؼلاهخ ثؤ٤ُٝبء أٓٞس اُطلاة ٝدػٞرْٜ  -12

 ْٛ ٖٓ ٓشٌلاد .ٓؼْٜ ُٔؼبُغخ ٓب هذ ٣ٞاعٜٚ أث٘بإ أُٞاظجخ , اُٞػغ اُظؾ٢ ( ٝاُزشبٝس

رلؼ٤َ ٓغِظ أُذسعخ ٝاُِغبٕ أُذسع٤خ  ٝر٘ظ٤ْ الاعزٔبػبد ٓغ ٤ٛئخ أُذسعخ ُِٔ٘بهشخ                 -11

٤ْ ٝاُزٞع٤ٜبد ٝاُِٞائؼ ٝالأٗظٔخ اُظبدسح ٖٓ عٜبد الاخزظبص اؽلاع ٤ٛئخ أُذسعخ ػ٠ِ اُزؼبٓ -12

 0 ٝٓ٘بهشزٜب ٓؼٜٖ ُزلْٜ ٓؼب٤ٜٓ٘ب ٝاُؼَٔ ثٔٞعجٜب ؛ٝرُي ٖٓ خلاٍ اعزٔبع ٣ؼوذ ُٜزا اُـشع



 
 

 

 

  

أُشبسًخ ك٢ الاعزٔبػبد ٝاُِوبءاد ٝثشآظ اُزذس٣ت ٝكن ٓب رشاٙ اداسح اُزشث٤خ اُزؼ٤ِْ أٝ أُششكخ    -13

 2 اُزشث٣ٞخ أُخزظخ

الإششاف ػ٠ِ ثشآظ اُزٞع٤ٚ ٝالإسشبد ٝاُزٞػ٤خ اُظؾ٤خ  ك٢ أُذسعخ ٝالاٛزٔبّ ثٜب ٝرو٣ٜٞٔب ٝاُؼَٔ  -14

 2ػ٠ِ رؾو٤ن أٛذاكٜب 

 الإششاف ػ٠ِ أٗشطخ أُظ٠ِ ٝرو٣ٜٞٔب ٝاُؼَٔ ػ٠ِ رؾو٤ن أٛذاكٜب .  – 15

ٖٝٓ  رٞكش اُششٝؽ اُظؾ٤خ الإششاف ػ٠ِ ٓوظق أُذسعخ ٝاُزؤًذ ٖٓ رطج٤ن اُششٝؽ أُ٘ظٔخ ُزشـ٤ِٚ  -16

 2ك٤ٔب ٣وذّ ُِطلاة ٝدػٞح أُخزظ٤ٖ ػ٘ذ اُؾبعخ ُِزؤًذ ٖٓ علآزٚ 

الإششاف ػ٠ِ أػٔبٍ الاخزجبساد ٝكن اُِٞائؼ ٝالأٗظٔخ ٝٓزبثؼخ دساعخ ٗزبئظ الاخزجبساد ٝرؾ٤ِِٜب ٝارخبر  -17

 2ٓب ٣ِضّ ٖٓ اعشاءاد ك٢ ػٞء رُي 

ؽ٢ ٝرٞع٤ٚ اُؼَٔ ا٢ٓٞ٤ُ ٝاُزؤًذ ٖٓ اٗزظبٓٚ ٝاًزٔبٍ ٓزطِجبرٚ الإششاف ػ٠ِ ثشٗبٓظ الاططلبف اُظجب -18

 2ٝرز٤َُ ٓؼٞهبرٚ ٝاُزؾون ٖٓ إٔ ع٤ٔغ ٓ٘غٞث٢ أُذسعخ ٣وٕٞٓٞ ثٔب ٛٞ ٓطِٞة ْٜٓ٘ ػ٠ِ أًَٔ ٝعٚ 

  الإششاف ػ٠ِ أداء اُطلاة ُظلاح اُظٜش عٔبػخ ك٢ ٓظ٠ِ أُذسعخ . -19

ٝاػذاد  2ضاد ٝاُزؤًذ ٖٓ ٗظبكزٜب ٝعلآزٜب ٝؽغٖ ٓظٜشٛب رلوذ اُج٤ئخ أُذسع٤خ ثٔب رشِٔٚ ٖٓ رغ٤ٜ  -22

عغَ خبص ثؾبُخ أُج٠٘ ٝأػٔبٍ ط٤بٗزٚ ٝأُجبدسح ك٢ اثلاؽ اداسح اُزشث٤خ ٝ اُزؼ٤ِْ ػٖ ٝعٞد أ٣خ ٓلاؽظبد 

  2ٓؼٔبس٣خ أٝ اٗشبئ٤خ ٣خش٠ ٖٓ خطٞسرٜب 

 ٣ٌلَ علآزْٜ .الإششاف ػ٠ِ ر٘ظ٤ْ دخٍٞ ٝخشٝط اُطلاة ثظٞسح آٓ٘خ دٕٝ رضاؽْ ٓٔب   - 21



 
 

 

 

  

الارظبٍ أُجبشش ٓغ اُغٜبد أُخزظخ ٓضَ اُذكبع أُذ٢ٗ ٝاُٜلاٍ الأؽٔش لاعزذػبئْٜ ػ٘ذ ؽذٝس ؽبلاد   - 22

 ؽبسئخ ؽلبظبً ػ٠ِ علآخ ٓ٘غٞث٢ أُذسعخ .

 2أُجبدسح ك٢ اُشد ػ٠ِ أٌُبرجبد اُٞاسدح ُِٔذسعخ ٓغ ٓلاؽظخ اُؼ٘ب٣خ ثذهخ أُؼِٞٓبد ٝٝػٞؽٜب  -23

اػبكخ  2ْ روش٣ش ك٢ ٜٗب٣خ ًَ ػبّ دساع٢ ا٠ُ اداسح اُزشث٤خ ٝ اُزؼ٤ِْ ٣زؼٖٔ ٓب رْ اٗغبصٙ خلاٍ اُؼبّ روذ٣ -24

ا٠ُ ٓب رشاٙ اداسح أُذسعخ ٖٓ ٓجبدساد ٝٓشئ٤بد رٜذف ا٠ُ رط٣ٞش اُؼَٔ ك٢ أُذسعخ ثظلخ خبطخ , ٝك٢ 

 2أُذاسط الأخشٟ ٝك٢ اُزؼ٤ِْ ثٞعٚ ػبّ 

ّ ثؼَٔ ٓذ٣ش أُذسعخ ػ٘ذ اُؾبعخ ؛ ٓضَ : ر٤ٌٔ٘ٚ ٖٓ أُشبسًخ ك٢ ص٣بسح ر٤ٜئخ ٤ًَٝ أُذسعخ ُِو٤ب  -25

  2أُؼ٤ِٖٔ ٝٓزبثؼخ أدائْٜ ٝسئبعخ ثؼغ اُِغبٕ ٝؿ٤ش رُي 

  2اُو٤بّ ثزذس٣ظ ٓب ٣غ٘ذ ا٤ُٚ ٖٓ ؽظض ؽغت الأٗظٔخ   -26

 اُؼَٔ اُزشث١ٞ  اُو٤بّ ثؤ١ أػٔبٍ أخشٟ رغ٘ذٛب ا٤ُٚ اداسح اُزشث٤خ ٝ اُزؼ٤ِْ ٝكن ٓب روزؼ٤ٚ ؽج٤ؼخ -27

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

  

 المادة السادسة عشرة :

أُؼِْ اُغذ٣ذ ػ٘ب٣خ خبطخ ٣ٝضٝدٙ ثٌَ ٓب ٣ِضٓٚ ٖٓ اُزؼ٤ِٔبد ٝاُزٞع٤ٜبد ,  خر٢ُٞ ٓذ٣ش أُذسع  (1

٣ٝغبػذٙ ػ٠ِ الإؽبؽخ اٌُبِٓخ ثٞاعجبرٚ ٝأعظ اُو٤بّ ثٜب , ٣ٌٝٔ٘ٚ ٖٓ أُشبسًخ ك٢ اُِوبءاد ٝاُجشآظ 

 2اُز٘ش٤ط٤خ ٝاُذٝساد اُزذس٣ج٤خ اُخبطخ ثبُٔؼ٤ِٖٔ اُغذد 

ْ اُغذ٣ذ ٝرو٣ٞٔٚ ٝكوب ُِزؼ٤ِٔبد اُخبطخ ثغ٘خ اُزغشثخ ,٣ٝٞصن ص٣بسارٚ ٣وّٞ ٓذ٣ش أُذسعخ ثٔزبثؼخ أُؼِ ( 2

ك٢ اُلظَ ٝرٞع٤ٜبرٚ ك٢ ) عغَ ٓزبثؼخ ٓذ٣ش أُذسعخ ُِٔؼِْ ٝرو٣ٞٔٚ ( ٣ٝجِؾ أُؼِْ ًزبث٤ب ثؼذ ًَ ص٣بسح  ُٚ

ح اُزشث٤خ ٝ ٣ٝؼذ ك٢ ػٞء رُي رو٣ْٞ الأداء اُٞظ٤ل٢ اُخبص ثبُٔؼِْ ٣ٝجؼضٚ ا٠ُ اداس 2ٓلاؽظبد  ٖثٔب ػ٤ِٚ ٓ

  2اُزؼ٤ِْ ك٢ اُٞهذ أُؾذد ٓج٤٘بً ك٤ٚ سأ٣ٚ ك٢ ٓذٟ طلاؽ٤خ أُؼِْ اُغذ٣ذ ُِؼَٔ أٝ رؾ٣ِٞٚ ا٠ُ ػَٔ آخش 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

  

 المادة السابعة عشرة :

٣وّٞ ٓذ٣ش أُذسعخ ثزٞص٤ن ؽبلاد ؿ٤بة ٝرؤخش اُؼب٤ِٖٓ ك٢ أُذسعخ ٣ٝزخز ع٤ٔغ الإعشاءاد اُ٘ظب٤ٓخ ٖٓ  (1

 2اُذٝاّ أٝ ٓغبءُخ أٝ رؾو٤ن رذ٣ٖٝ ٓلاؽظخ ك٢ دكزش 

 ٣2زخز اُلاصّ ُؾغْ أ٣بّ اُـ٤بة ٖٓ سارت أُٞظق ؛ ٝرطج٤ن ٓجذأ الأعش ٓوبثَ اُؼَٔ  (2

٣ٌزت لإداسح اُزشث٤خ ٝ اُزؼ٤ِْ ثٔب ٣ؾظَ ك٢ أُذسعخ ٖٓ ؽبلاد ؿ٤بة ٝرٌشس رؤخش , ٣ٝج٤ٖ الإعشاء اُز١   (3

  2ذ ػوٞثخ ٣شاٙ ؿ٤ش اُؾغْ ٖٓ اُشارت  ؛ لإٔ ؽغْ أ٣بّ اُـ٤بة لا ٣ؼ

ك٢ الاػزجبس ٓب ٣ٞصوٚ ٖٓ ؽبلاد اُـ٤بة ٝاُزؤخش ك٢ الاػزجبس ػ٘ذ اػذاد رو٣ْٞ الأداء  خ٣ؼغ ٓذ٣ش أُذسع (4

اُٞظ٤ل٢ ُِؼب٤ِٖٓ ك٢ أُذسعخ , ٝػ٘ذ ًزبثخ ٓب ٣طِجٕٞ ٖٓ رٞط٤بد ٣ؾزبعٕٞ ا٤ُٜب ؽ٤ٖ اُزوذّ ُؼَٔ ه٤بد١ 

 ؽخ .أٝ الاُزؾبم ثذٝسح رذس٣ج٤خ أٝ ؿ٤ش رُي ٖٓ اُلشص أُزب

 

 

 

 

 



 
 

 

 

  

 

 المادة الثامنة عشرة :

لا ٌسمح مدٌر المدرسة لأي طالب بالخروج من المدرسة قبل نهاٌة الدوام الرسمً إلا بطلب خطً من  -1
 ولً أمرهأو من ٌنوب عنه بعد التأكد من شخصٌته . 

لا ٌسمح مدٌر المدرسة لأي موظف بالخروج أثناء الدوام الرسمً إلا فً أضٌق الحدود للضرورة  -2
 القصوى ، 

 ٌخصص سجل للخروج أثناء الدوام الرسمً للطلاب وآخر للموظفٌن . -3
 

 المادة التاسعة عشرة :

من أعمال وواجبات ، المدرسة لنفسه قبل بداٌة كل عام دراسً خطة عمل مفصلة لما ٌقرر القٌام به  ٌعد مدٌر

وٌراجع ما نفذه من الخطة  00وسنوٌة (  –وفصلٌة -وشهرٌة  –وأسبوعٌة  –وٌصنفه إلى مهام ) ٌومٌة 

 بصفة دورٌة .

 



 
 

 

 

  

 

 
  

 

 

 مؤشرات تحقق الأهداف
 ) التقويم الأولي للخطة التشغيلية (

 



 
 

 

 

  

 الكدف العام

 الإدلامية والثوابت الوطنيةإرداد متعلم قادر رلى المنافدة العالمية في ظل القيم 

 النتيجة المستهدف المتحقق المؤشر الأهداف التفصيلية م

    جوائز ، لوحات شرف تعمٌق القٌم الإسلامٌة فً نفوس المتعلمٌن      ـ1

    ورش عمل تنمٌة ثقافة الحوار فً بٌئة التعلم ـ2

    ورش عمل ، دورات تدرٌبٌة تنمٌة المهارات الحٌاتٌة للطلاب                      ـ3

    ، مسابقات إبداعٌةتمارٌن  تمكٌن المتعلمٌن من اكتشاف مٌولهم  ـ4

    مسابقات ، دورات تدرٌبٌة تمكٌن المتعلم من تحقٌق المنافسة العالمٌة           ـ5

    رحلات ،عروض  إٌجاد فرص وبرامج تروٌحٌة تربوٌة هادفة ـ6

    دورات تدرٌبٌة ، محاضرات  للمتعلمٌنالرعاٌة السلوكٌة  ـ7

 



 
 

 

 

  

 : 2الكدف العام

 تطوير قدرات ومكارات مندوبي المدارس

 النتيجة المستهدف المتحقق المؤشر الأهداف التفصيلية م

ر٤ٔ٘خ ا ُٜٔبساد الإداس٣خ ٝاُزو٤٘خ      1

 ٝرط٣ٞشٛب ُذٟ أُ٘غٞث٤ٖ

 

دٝساد رذس٣ج٤خ  ـ ٝسػ 

 ػَٔ ـ ٗششاد رشث٣ٞخ

   

 سكغ ًلب٣بد أُؼِْ اُزذس٣غ٤خ ٝاُزو٤٘خ        2

 

ٝسػ ػَٔ ـ ٗششاد 

 رشث٣ٞخـ رجبدٍ ص٣بساد

   

ر٤ٔ٘خ ٜٓبساد أُؼِْ ٤ُظجؼ ٓششذاً  3

 ٤ٓٝغشاً 

 

ٗششاد ـ ٝسػ ػَٔ ـ 

 دٝساد رذس٣ج٤خ

   

 

 



 
 

 

 

  

 :ـ 3الكدف العام

 تحدين البيئة المدردية

 النتيجة المستهدف المتحقق المؤشر الأهداف التفصيلية م

 ر٤ٜئخ ث٤ئخ رؼ٤ٔ٤ِخ طؾ٤خ 1

 

ػشٝع رؼش٣ل٤خ ـ 

 ُٞؽبد اسشبد٣خ

   

 رؾو٤ن ٓجذأ الأٖٓ ٝاُغلآخ 2

 

ٓط٣ٞبد , ٗششاد , 

 رطج٤ن كشػ٤بد

   

ٓؼبسع ُٞؽبد  الاٛزٔبّ ثبُ٘ٞاؽ٢ اُغٔب٤ُخ ثٌبكخ ٓشاكن أُذسعخ 3

 ٝأػٔبٍ ك٤٘خ

   

 

 



 
 

 

 

  

 : 4الكدف العام

 تفعيل الذراكة مع المجتمع المحلي 

 النتيجة المستهدف المتحقق المؤشر الأهداف التفصيلية م

رٞص٤ن اُزٞاطَ ث٤ٖ أُغزٔغ أُؾ٢ِ  1

 ٝأُذسعخ

أػٔبٍ رطٞػ٤خ ـ ُوبءاد 

 أث٣ٞخ ـ ص٣بساد ـ 

   

اثشاص أٗشطخ ٝكؼب٤ُبد أُذسعخ ك٢  2

 أُغزٔغ أُؾ٢ِ

 

ٓط٣ٞبد ـ ُوبءاد ـ 

ـ  ٓؾبػشاد ـ ػشٝع

 ؽللاد

   

 

 



 
 

 

 

  

 : 5الكدف العام

 اثراء المنكج المدردي  
 النتيجة المستهدف المتحقق المؤشر الأهداف التفصيلية م

ر٘ل٤ز دسٝط ػ٠ِ ثشٗبٓظ )  ط٣ٞش اُوذساد اُلٌش٣خ ٝاُزو٤٘خ ُِٔزؼِْر 1

٤ٌُشش ٤ٌٓش ( ك٢ أُؼبَٓ 

الاٌُزش٤ٗٝخ , دٝساد ـ 

 ٝسػ ػَٔ

   

 

  



 
 

 

 

  

 : 6الكدف العام 

 القيادة الراذدةمماردة 
 النتيجة المستهدف المتحقق المؤشر الأهداف التفصيلية م

اُو٤بّ ثٔغئ٤ُٝبد ٓذ٣ش أُذسعخ ؽغت  1

 لائؾخ اُوٞاػذ اُز٘ظ٤ٔ٤خ

ر٘ل٤ز اُجشآظ الإداس٣خ 

 ؽغت اُوٞاػذ اُز٘ظ٤ٔ٤خ

   

 


